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कोहलपुर नगरपाललका लिक्षा ऐन, २०७६   

प्रस्तावनााः कोहलपरु नगरको समग्र ववकास, लोकतावरिक गणतरिात्मक शासन व्यवस्था अनुकूल स्थानीय नागररकहरुको सदाचार 

वनमााण तथा समयानुकूल ज्ञानको ववृिका लावग शवैिक स्तरको असमानतालाई रयनूीकरण गरी वशिाको गणुस्तरीयतामा पह ुँच कायम 

गना नगर िेिविि स्थापना िई, सञ्चालन िइरहकेा र स्थापना ह ने ववद्यालयको व्यवस्थापकीय सधुार गना समय पररवस्थवत अनुकूल ह ने  

ज्ञान, सीप, प्रवववध तथा मानवमलू्य सवहतको शैविक ववकास गना वाञ्छनीय िएकाले कोहलपरु नगरपावलकाको सिाले नेपालको 

संलिधानको धारा २२६ को उपधारा (१) ले अनुसचूी-८ र अनुसचूी-९ बमोविमको सचुीमा नगरसिाले उवल्लवित ववषयमा कानुन 

बनाउन सक्ने व्यवस्था िए बमोविम स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (१) बमोविम यो ऐन बनाएको 

छ ।  

प्रारलभिक संलक्षप्त नाम र पररिाषा 

१. संलक्षप्त नाम, लिस्तार र प्रारभि  

(क) यस ऐनको नाम “कोहलपरु  नगरपावलका वशिा ऐन, २०७६” रहकेो छ ।  

(ि) यो ऐन कोहलपरु नगरपावलका िेििर लाग ूह नछे । 

(ग) यो ऐन कोोहलपरु नगरपावलकाको रािपिमा प्रकाशन िएपवछ लाग ूह नेछ ।  

२. पररिाषााः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागमेा यस ऐनमा  

(क) “नगरपावलका” िरनाल ेकोहलपरु  नगरपावलका बुझ्नु पनछे ।  

(ि) “कायापावलका” िरनाले कोहलपरु नगरपावलकाको नगर कायापावलकालाई सम्झनु  पछा । 

(ग) “नगर सिा” िरनाल ेकोहलपरु  नगरपावलकाको नगरसिालाई बुझ्नु पनेछ ।  

(घ)   “तह” िरनाले ववद्यालयको आधारितू तथा माध्यवमक तह बुझ्नु पनेछ । 

(ङ)  “ववद्यालय वशिा” िरनाल ेआधारितू र माध्यवमक दवैु तहको वशिा बुझ्नु पनछे ।  

(च)  “आधारितू वशिा” िरनाल ेप्रारवम्िक बाल ववकास वशिादवेि किा आठसम्म वदइन े वशिा बुझ्नु पनछे । त्यस्तो वशिा वदन े

ववद्यालयलाई आधारितू ववद्यालय िवननेछ ।  

(छ)  “माध्यवमक वशिा” िरनाले किा नौदवेि बाह्रसम्म वदइने वशिा बुझ्नु पनछे । त्यस्तो वशिा वदन े ववद्यालयलाई माध्यवमक 

ववद्यालय िवननेछ । 
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(झ) “औपचाररक वशिा” िरनाल े ववद्यालयमा िनाा गरी रावरिय पाठ्यक्रमले वनधाारण गरेको कायाक्रम अनुसार ववद्यालयबाट प्रदान 

गररने किागत तथा तहगत वशिा बुझ्नु पनछे । 

(ञ) “अनौपचाररक वशिा” िरनाले ववद्यालयमा िनाा िई औपचाररक वशिा हावसल गना नसक्नलेाई वदइने वशिा बुझ्नु पनछे । 

(ट) “ववशेष वशिा ” िरनाल ेदृविववहीन, बवहरा, अवटज्म, बौविक अपाङ्गता, ससु्तश्रवण वा अवतअशक्त शारीररक अपाङ्गता िएका 

बालबावलकालाई वदइन ेववशेष प्रबरध गरी प्रदान गररने वशिा बुझ्नु पनछे । 

(ठ) ‘‘वनररतर वशिा”  िरनाले सािरोत्तर किाको वशिा परूा गररसकेका व्यवक्तलाई वदइने वशिा सम्झन ुपदाछ । 

(ड) “अवििावक” िरनाले ववद्यालयमा अध्ययनरत ववद्याथीको अवििावक िनी ववद्यालयको अविलेिमा िवनएको व्यवक्त सम्झन ु

पछा र सो शब्दल ेववद्याथीको बाबु, आमा, बाि ेवा बज्य ैर त्यस्ता अवििावक निएका ववद्याथीको हकमा विल्ला/इलाका प्रशासन 

कायाालयबाट संरिकत्व प्रदान गरेको िरने व्यहोराको प्रमावणत पि ववद्यालयमा पेस गरेको व्यवक्त वा संस्थालाई समेत बुझ्न ुपनेछ । 

(ढ) “अवििावक वशिा” िरनाल ेबालबावलकाहरुको वशिावदिा, स्वास््य, पोषण र सरफाइ, सरुिा तथा हरेचाह सम्बरधमा वदइन े

अविमिुीकरण तावलम वा सचतेीकरण कायाक्रम वा छलफल वा िेटघाट वा स्वाध्ययन काया बुझ्न ुपनेछ । 

 (ण) “समावेशी वशिा” िरनाल े दृविवीवहन, रयनू दृवियकू्त्त, बवहरा, ससु्त श्रवण, अवटज्म, बौविक, शारीररक वा अरय अपाङ्गता  

िएका बालबावलकालाई वनयवमत शैविक पिवतको अधीनमा रही वदइन े वशिा तथा सामाविक, आवथाक वा िौगोवलक कारणबाट 

पछावड पाररएका व्यवक्तलाई वविेदरवहत वातावरणमा वदइने वशिा बुझ्नु पनेछ । 

(त) “प्रावववधक वशिा तथा व्यवसावयक तावलम” िरनाले प्रावववधक ज्ञान, सीप, दिता तथा वबषयवस्तुको वसकाइ गरी प्रवववध र 

व्यवसायको वशिा प्रदान गना किा नौदवेि किा बाह्रसम्म अध्यापन गराइने वशिा वा तावलमलाई बुझ्न ुपनेछ ।  

(थ) “सामदुावयक ववद्यालय” िरनाले समदुायको पहलमा स्थापना गररएको नाफारवहत प्रकृवतको नेपाल सरकारबाट वनयवमत रूपमा 

अनुदान पाउने गरी अनुमवत वा स्वीकृवतप्राप्त ववद्यालय सम्झन ुपछा ।  

(द) “संस्थागत ववद्यालय” िरनाल ेव्यवक्त वा संस्था वा समदुायको पहलमा स्थापना गररएका संघीय, प्रादवेशक वा स्थानीय सरकारबाट 

बाट वनयवमत रूपमा अनुदान नपाउने गरी अनुमवत वा स्वीकृवतप्राप्त ववद्यालय बुझ्न ुपनेछ । 

(ध) “शैविक गठुी” िरनाले ववद्यालय सञ्चालन गनाका लावग कुनै व्यवक्त वा समदुायले नाफा आिान नगन ेउद्देश्यलेस्थापना गरेको 

सावािवनक वा वनिी गठुी बुझ्न ुपनछे ।  

(न) “वशिा प्रमिु” िरनाल ेनगरपावलकाविि स्थानीय तहको वशिा सञ्चालन, व्यवस्थापन, वनयमन, वनदशेन, अनगुमन र मलू्याङकन 

गने तथा ऐन बमोविम तोवकएका काया गना नपेाल सरकारल ेिटाएको कमाचारी बुझ्नु पनछे ।  

(प) “वडा वशिा सवमवत” िरनाले दफा २५ को उपदफा १ बमोविम गवठत गठन िएको सवमवतलाई िनाउुँछ । 

(फ) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोविम” िरनाल े यस ऐन अरतगात बनेका वनयम वा कायाववधमा तोवकएको वा तोवकए बमोविम 

सम्झनु पछा । 

(ब) “कमाचारी” िरनाल ेसामदुावयक ववद्यालयमा कायारत वशिक बाहकेका अरय कमाचारी बुझ्नु पनेछ ।  

(ि) “अनुमवत” िरनाले नेपाल सरकार वा नगरपावलकाल ेस्थायी स्वीकृवत प्रदान गरी नसकेको कुनै तोवकएको ठाउुँ वा िेिमा ववद्यालय 

िोल्न वा किा थप गना वदइएको अस्थायी स्वीकृवतलाई िनाउुँछ । 

(म) “स्वीकृवत” िरनाले तोवकए बमोविमको सता परुा गरेको ववद्यालयलाई नपेाल सरकार वा नगरपावलकाल े वदएको स्थायी 

स्वीकृवतलाई िनाउुँछ । 

(य) “प्रारवम्िक बाल ववकास वशिा” िरनाले तीन वषा उमरे परूा िई पाुँच वषा उमरे परूा नगरेका  बालबावलकाहरूलाई किा एकमा 

प्रवेश गनुािरदा अगावड मनोरञ्िनात्मक वववधबाट बालबावलकाको सवााङ्गीण ववकासका लावग सामदुावयक र संस्थागत रुपमा वदइन े

प्रारवम्िक बाल ववकास वशिा बुझ्नु पनछे र सोो शब्दले नसारी वा केिी वा यस पररिाषाले समेटेको उमेरका बालबावलकाहरुलाई 

वदइने मरटेसोरी वशिा समेत बुझ्नु पदाछ । 
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(र) ‘‘प्रारवम्िक बाल ववकास केरर” िरनाले तीन दवेि चार वषा उमेर परूा िएका बालबावलकाको लावग  शारीररक, मानवसक र 

बौविक ववकास गना सञ्चावलत प्रारवम्िक पवूा प्राथवमक ववद्यालय वा बाल ववकास केरर वा वशश ु ववकास केरर वा वशश ुकिा वा 

नसारी किा वा मरटेसोरी स्कुल वा वकरडर गाटेन आवद नामले सञ्चावलत वशिा केरर सम्झन ुपछा । 

(ल) “स्थायी आवासीय अनुमवत” िरनाल े ववदशेी मलुकुले कुनै सता तोकी वा सो मलुकुमा स्थायी रूपमा बसोबास गना पाउने गरी 

नेपाली नागररकलाई उपलब्ध गराएको डाईिवसाटी इवमग्रेरट विसा, परमानेरट रेविडेरट विसा वा ग्रीन काडा सम्झनु पदाछ र सो शब्दल े

नेपाली नागररकलाई ववदशेमा स्थायी रूपमा बसोबास गना वदइएको िनुसकैु नामको स्थायी आवासीय अनुमवतसमेतलाई िनाउुँछ ।  

(व) “आवासीय ववद्यालय” िरनाल े नपेाल सरकार वा नगरपावलकाल े आवासीय ववद्यालयको रूपमा स्वीकृवत प्रदान गररएको 

ववद्यालयलाई िनाउुँछ । 

(श) ‘‘नमनूा ववद्यालय” िरनाल ेनमनुा ववद्यालय ववकास एवं सञ्चालन वनदवेशका, २०७४ पवहलो संशोधन (२०७५ सवहत) पररच्छेद 

२ को दफा २.१ बमोविमको ववद्यालय बुझ्नु पनछे । 

(ष) ‘‘स्थानीय” िरनाले कोहलपरु नगरिेि वििको मानवस्रोत, िौगोवलक वातावरण तथा सम्पदासुँग सम्बवरधत बुझ्न ुपनेछ । 

(ह)  ‘‘ववद्यालयबावहर ह ने अध्यापन सेवा” िरनाले वनिी िेिको संस्था (इवरस्टच्यटु) बाट ववद्याथीका लावग प्रदान गररने शैविक 

परामशा सेवा, ट्यसुन, कोवचङ क्लास, वसिानात्मक कला, िाषा वशिण आवद ववषयको किा बुझ्नु पनछे । 

(ि)  “वशिक” िरनाल ेववद्यालयको अध्यापक सम्झनु पछा र सो शब्दले प्रधानाध्यापक समेतलाई िनाउुँछ । 

(ि)  “नगर वशिा सवमवत ” िरनाले यस ऐनको दफा २४ को उप दफा (१) बमोविम गठन िएको सवमवतलाइ िनाउुँछ । 

(ज्ञ)  “वन:शलु्क वशिा” िरनाल ेववद्यालय वा शैविक संस्थाले ववद्याथी वा अवििावकबाट कुन ैपवन शीषाकमा कुन ैपवन शलु्क असलु 

नगरी वदइने वशिालाई सम्झन ुपछा । 

(ज्ञ१) “सामदुावयक वसकाइ केरर” िरनाले समदुायस्तरमा सञ्चालन गररने आिीवन वसकाइ, अध्ययन, अनुसरधान र वसप वसकाई 

लगायतका काम गन ेकेररलाई  सम्झनु पछा । 

(ज्ञ२) “ववद्यालयको समायोिन” िरनाले ववद्यालय गाभ्ने वा ठाउुँ साने वा नाम पररवतान गना वा बरद गने वा तह वा किा थप्ने वा 

घटाउने काया बुझ्नुपछा । 

(ज्ञ३) “शैविक सस्था” िरनाले दफा २ को पररिाषा  (थ) , (द) , (ध) , (र) , (श) , (ह) र (ज्ञ१) बमोविमका सस्थाहरु िनाउुँछ । 

(ज्ञ४) “पसु्तकालय” िरनाले नागररकमा पठन सस्कृवतको ववकास गना, पसु्तकहरु अध्ययन गना र िीवन पयारत वसकाइलाई सघाउुँन े

अविप्रायल ेस्थावपत इच्छुक पाठकहरुले ववविरन शतामा पसु्तक पढन पाउने ववविरन ववषय र ििेका पसु्तकहरुको संग्रह गरेर राविएको 

सावािवनक स्थललाई िनाउुँछ । 

(ज्ञ५) “वाचनालय” िरनाल ेिनसाधारणल ेपिपविका आवद पढन वा हनेाका लावग स्थापना गररएको सावािवनक स्थललाई िनाउुँछ । 

(ज्ञ६) “वशिक केरर” िरनाले नगरपावलकाविि रहकेा ववद्यालयहरुको समहू बनाई पायक पने ववद्यालयमा कायाालय रहनेगरी वशिाको 

पेसागत कायाक्रम र गवतवववधहरु सञ्चालन ह ने साववकको स्रोत केरर िरने बुझ्नपुछा ।  

 

पररच्छेद-१ 

प्रारलभिक बाल लिकास तथा बाल लिक्षा, आधारिूत लिक्षा, अलििािक लिक्षा, अनौपचाररक लिक्षा, 

खुला तथा िैकलपपक लनरन्तर लसकाइ, सामुदालिक लसकाइ र लििेष लिक्षा  

१. औपचाररक लिक्षा तथा अनौपचाररक लिक्षा: नगरपावलका िेिविि बसोबास गन ेसबै नागररकका लावग औपचाररक वशिा 

तथा अनौपचाररक वशिा उपलब्ध ह नेछ । 

२. औपचाररक लिक्षा : (१) तीन वषा परुा िएका बालबावलकाका लावग वशश ुववकास केरर र चार वषा परुा िएका बालबावलकाका 

लावग पवूा प्राथवमक वशिा सवहतको प्रारवम्िक बाल ववकास केरर, पाुँच वषा उमेर परूा िएका बालबावलकाका लावग किा  एक दवेि 
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उमेरअनुसार क्रमशाः किा  आठ सम्मको आधारितू ववद्यालय वशिा तथा तेह्र वषा उमेर परूा िएका बालबावलकाका लावग किा नौ 

दवेि उमेर अनुसार क्रमशाः किा बाह्र सम्मको माध्यवमक ववद्यालय वशिा प्रदान गनुा पनछे । यस्तो वशिा औपचाररक ह नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोविमको माध्यवमक वशिा साधारण माध्यवमक वशिा, संस्कृत माध्यवमक वशिा र प्रावववधक तथा व्यावसावयक 

वशिा तीन प्रकारको ह नछे ।  

(३) उपदफा (२) बमोविमको प्रावववधक तथा व्यावसावयक माध्यवमक वशिामा व्यावहाररक तथा प्रयोगात्मक अभ्यासका लावग एक 

वषा अववध थप ह ने छ ।  

३. अनौपचाररक लिक्षाको व्ििस्था: (१) नगरपावलकाल ेववद्यालयमा िनाा िई वनररतर रुपमा वशिा हावसल गना नसक्नहेरुका लावग 

अनौपचाररक वशिा प्रणाली माफा त् प्रौढ वशिा, सािरोत्तर र वनररतर वशिाको व्यवस्था गनुापने छ । नगरपावलकाल ेयस्तो वशिाका 

लावग आवश्यकता अनुसारको वववध अपनाउन सक्न ेछ ।  

४. लििेष लिक्षाको व्ििस्था: (१) नगरपावलकाल ेदृविववहीन, बवहरा, अवटज्म, बौविक अपाङ्गता, ससु्त श्रवण वा अवत अशक्त 

शारीररक अपाङ्गता िएका बालबावलकालाई एकीकृत किा वा छुट्ट ैववद्यालयमा रािी ववशेष प्रकार र वनवित माध्यमबाट वशिा वदन े

गरी ववशेष वशिाको व्यवस्था वमलाउनु पने छ । 

(२) दफा (१) को प्रयोिनका लावग नगरपावलकाले कुनै िास ववद्यालयलाई ववशेष वशिा वदने छुट्टै ववद्यालयका रुपमा छनौट गना सक्न े

छ ।   

५. प्रारलभिक बाल लिकास लिक्षा : (१) नगरपावलका ििेमा रहकेा पाोुँच बषामवुनका बालबावलकाहरूलाई मनोरञ्िनात्मक 

वववधवबाट शारीररक, मानवसक, सामाविक, संवेगात्मक ववकासका लावग प्रारवम्िक बाल ववकास वशिा प्रदान गना सक्नछे । (२) 

उपदफा (१) बमोविमको वशिा  तीन वषा परूा िएका बालबावलकाका लावग वशश ु ववकास केरर र चार वषा परूा िएका 

बालबावलकाका लावग पवूा प्राथवमक वशिा प्रदान गररनेछ । (३) प्रारवम्िक बाल ववकास वशिा सामदुावयक तथा संस्थागत रुपमा वदइन े

छ । (४) उपदफा (१) बमोविमको वशिा सञ्चालन गने ववद्यालय वा संस्थाको स्थापना, सञ्चालन प्रवक्रया, वशिण वववध तथा 

मापदण्ड तोवकए बमोविम ह नछे । 

६. आधारिूत लिक्षा: (१) नगरपावलका िेिमा बसोबास गन े नागररकका हरेक पाुँच वषा उमेर परूा िएका बालबावलकाका लावग 

किा एक दवेि उमरेअनुसार क्रमशाः किा आठसम्म को आधारितू ववद्यालय वशिा, सामदुावयक ववद्यालयमाफा त् आधारितू वशिा 

प्रदान गनुा पनछे । (२) उपदफा (१) बमोविमको वशिा प्रचवलत ऐन वनयम बमोविम सामदुावयक तथा संस्थागत तथा वैकवल्पक 

ववद्यालयबाट प्रदान गररन ेछ । (३) सामदुावयक तथा वैकवल्पक ववद्यालयबाट प्रदान गररन ेआधारितू वशिा अवनवाया र वन:शलु्क ह नेछ 

। (४) उपदफा (२) र (३) बमोविमको वशिा सञ्चालन गने ववद्यालय वा संस्थाको अरय व्यवस्था तथा मापदण्ड सम्बरधमा प्रचवलत 

सङ्घीय कानुन तथा नगरपावलकाबाट तोवकए बमोविम ह नछे । 

७. माध्िलमक लिक्षा: (१) नगरपावलका ििेमा बसोबास गन ेतहे्र वषा उमरे परूा िएका बालबावलकाका लावग किा नौ दवेि उमेर 

अनुसार क्रमशाः किा बाह्र सम्मको माध्यवमक ववद्यालय वशिा प्रदान गनुापनेछ । 

८. लिक्षाको माध्िम: (१) ववद्यालयमा वशिाको माध्यम नपेाली वा अङ्गे्रिी वा दवैु ह नेछ । (२) उपदफा (१) िनुसकैु कुरा 

लेविएको िएता पवन प्रारवम्िक बालववकास किा दवेि किा पाुँचसम्म ववद्याथीको मातिृाषामा वदन सवकनछे । (३) िाषा ववषय 

अध्यापन गराउुँदा वशिाको माध्यम सोही िाषामा नै ह नेछ तर  गरै नपेाली नागररकल े ववद्यालयमा अध्ययन गदाा वनिल े चाहमेा 

अवनवाया नपेाली ववषयको सट्टा  अरय कुनै िाषा ववषय अध्ययन गना सक्नेछ । 

९. अलििािक लिक्षा: (१) अवििावकलाई बालबावलकाको वशिावदिा, स्वास््य, पोषण, सरफाइ, सरुिा तथा हरेचाह सम्बरधमा 

अवििावक वशिा प्रदान गनुापनेछ । (२) उपदफा (१) बमोविमको वशिा अनौपचाररक वशिा वववधबाट प्रदान गररनछे । (३) उपदफा 

(१) र (२) बमोविमको वशिाको व्यवस्था प्रचवलत मापदण्ड तथा कायावववधबाट तोवकए बमोविम ह नछे । 

१०. अनौपचाररक लिक्षा: (१) ववद्यालयमा िनाा िई वनररतर रुपमा औपचाररक वशिा हावसल गना नसक्ने व्यवक्तलाई आवश्कतानुसर 

प्रौढ वशिा, सािरोत्तर वशिा, वनररतर वशिाको व्यवस्था वमलाउन ुपनेछ । (२) उपदफा (१) बमोविमको वशिा प्रदान गनाका लावग 
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नगरपावलकाल े तोवकएको मापदण्ड परूा गन े ववद्यालय वा संस्थालाई अनमुवत प्रदान गनासक्न े छ । (३) उपदफा (१) बमोविमको 

वशिाको पवूााधार, वववध, ढाुँचा, प्रकार, पाठ्यक्रम तथा सामग्री सङ्घीय नीवत-वनयम तथा नगरपावलकाबाट तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

११. खुला तथा िैकलपपक लनरन्तर लसकाइ: (१) ववद्यालयमा िनाा िई औपचाररक वशिा हावसल गना नसकेका व्यवक्तहरुलाई 

औपचाररक वशिाको मलू प्रवाहमा ल्याउन व्यवक्तलाई िलुा/दरू वशिा तथा वैकवल्पक वशिा तथा वनररतर वसकाइका अवसरहरु प्रदान 

गनुापनेछ । (२) उपदफा (१) बमोविमको वशिा प्रदान गनाका लावग नगरपावलकाले तोवकएको मापदण्ड परूा गने ववद्यालय वा संस्थालाई 

अनुमवत प्रदान गनासक्न ेछ । (३) उपदफा (१) बमोविमको वशिाको पवूााधार, वववध, ढाुँचा, प्रकार, पाठ्यक्रम तथा सामग्री सङ्घीय 

नीवत-वनयम तथा नगरपावलकाबाट तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

१२. सामुदालिक लसकाइ: (१) नगरपावलकाल े समदुायमा सािरता, सािरोत्तर वशिा, वनररतर वशिा, अवििावक वशिा, आमा 

समहू वशिा, घरेल ुतथा व्यावसावयक सीपकोो ववकासका लावग सामदुावयक वसकाइका अवसरहरु प्रदान गनछे । (२) उपदफा (१) 

बमोविमको वसकाइको अवसर प्रदान गना सामदुावयक वसकाइ केररलाई सञ्चालन र पररचालन गना सक्नेछ । (३) सामदुावयक वसकाइ 

केररको स्थापना, पवूााधार, सञ्चालन र पररचालन तोवकए बमोविम ह नेछ । 

१३. लििेष तथा समािेिी लिक्षा: (१) नगरपावलकाल े दृविववहीन, बवहरा, अवटज्म, बौविक अपाङ्गता, ससु्त श्रवण वा अवत 

अशक्त शारीररक अपाङ्गता िएका बालबावलकालाई एकीकृत रुपमा वा छुट्टै समहूमा रािी ववशेष प्रकार र वनवित माध्यमबाट ववशेष 

तथा समावेशी वशिा वदन ेव्यवस्था वमलाउनु पने छ ।  (२) नगरपावलकाले कुन ैसामदुावयक ववद्यालयमा ववशेष वशिा तथा समावेशी 

वशिाको व्यवस्था  गना सक्नछे ।  (३) दृविववहीन, रयनू दृवियकु्त, पणूा दृविववहीन, बवहरा, ससु्त श्रवण, अवटज्म, बौविक अपाङ्गता 

तथा श्रवण-दृविववहीन िएका बालबावलकाको लावग पाठ्यक्रम, पाठ्य पसु्तक र वशिण वसकाइ र मलू्याङ्कन प्रणालीमा फरक 

व्यवस्था गनासवकन ेछ । (५) उपदफा (१) बमोविमको वशिा नीवत, पवूााधार, व्यवस्थापन, सञ्चालन प्रवक्रया, वशिक तथा कमाचारीको 

वनयवुक्त, त्यस्तो वशिा वदने ववद्यालय वा संस्थालाई प्रदान गररने सवुवधा र अनुदान तोवकए बमोविम ह नछे । (६) दरू वशिा, ववशेष 

वशिा र समावेशी वशिाको सञ्चालन साधारण वशिा सरहह ने छ । (७) नगरपावलकाले तोवकएको मापदण्ड परूा गन े ववद्यालयलाई 

ववशेष वशिा तथा समावेशी वशिा सञ्चालन गनाका लावग अनुमवत प्रदान गनासक्न ेछ ।  

१४. नीलत बनाउने, कानून लनमााण गने, मापदण्ड तिार गने, िोजना तजुामा गने, कािाान्ििन गने, अनुगमन गने, मूपिांकन 

गने र लनिमन गने: स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ ले तोकेको काम, कताव्य र अवधकार बमोविम आधारितू 

तथा माध्यवमक वशिा सम्बरधमा नीवत बनाउन,े काननू वनमााण गन,े मापदण्ड तयार गने, योिना तिुामा गने, कायाारवयन गने, अनुगमन 

गने, मलू्याकंन गन ेर वनयमन गन ेकाया नगरकायापावलकाको ऐन, वनयम तथा कायावववध बमोविम ह नेछ ।  

पररच्छेद–२ 

सामुदालिक संस्थागत गुठी सहकारी लिद्यालिको स्थापना, अनुमलत, सञ्चालन, व्ििस्थापन तथा लनिमन  

१५. लिद्यालिको स्थापना:  (१) स्थानीय आवश्यकताका आधारमा नगरपावलकामा रहकेा नेपाली नागररक वा स्थानीय समदुाय वा 

संस्थाल ेप्रचवलत कानून बमोविम सामदुावयक, संस्थागत, गठुी, सहकारी बाल ववकास केरर, ववद्यालय तथा वशिण संस्था स्थापना गना 

सक्नेछन ्। (२) उपदफा (१) बमोविमको ववद्यालय स्थापना गन ेकायावववध तोवकए बमोविम ह नेछ । 

१६. लिद्यालिको स्थापना गने अनुमलत तथा स्िीकृलत : (१) कुनै समदुाय, व्यवक्त वा संस्थाले नयाुँ प्रारवम्िक बाल ववकास केरर 

वा ववद्यालय स्थापना गना वा ववद्यालयले तह वा किा थप गना आवश्यक दिेमेा अनुमवतका लावग वडा सवमवतको वसफाररस सवहत 

शैविक सि सरुु ह नुिरदा कम्तीमा तीन मवहना अगावै नगर कायापावलकाको कायाालय, वशिा शािामा वनवेदन वदनपुन े छ । (२) 

उपदफा (१) बमोविमको ववद्यालय अनुमवत तथा स्वीकृवत सम्बरधी व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नेछ । 

१७. सहकारी अन्तरगत लिद्यालि सञ्चालन गने अनुमलताः (१) कम्पनी वा गठुी अरतरगत सञ्चावलत ववद्यालयहरु सहकारी 

अरतरगत सञ्चालन गना चाहमेा वशिा सवमवतको वनणाय बमोविम नगरपावलकाल ेसञ्चालन अनमुवत वदन सक्नेछ ।  (२) सहकारी 

अरतगात ववद्यालय संचालन गन ेसंबरधी कायावववध तोके बमोविम ह नछे    
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पररच्छेद-३ 

प्रालिलधक लिक्षा तथा व्िािसालिक ताललमको िोजना तजुामा, सञ्चालन, अनुमलत, अनुगमन, मूपिांकन र 

लनिमन  

१८. प्राालिलधक लिक्षा तथा व्िाािसालिक ताललमकाो िोजना: (१) वशिालाई वैज्ञावनक, प्रावववधक, व्यावसावयक, 

सीपमलूक, रोिगारमलूक एवं िनमिुी बनाउन नगरपावलकाल े आवश्यकता अनुसार प्रचवलत कानुन बमोविम प्रावववधक तथा 

व्यावसावयक तावलमको अल्पकालीन तथा दीघाकालीन योिना तिुामा गना सक्नछे । (२) उपदफा (१) बमोविमको योिना तिुामा 

प्रवक्रया कायावववधबाट वनधाारण गररएबमोविम ह नछे । 

१९. प्रलिलधक लिक्षा िा व्िाािसालिक ताललमको सञ्चालन: : (१) नगरपावलकाले आधारितू तहको वशिा परूा गरेको 

नागररकलाई प्रचवलत कानुन बमोविम माध्यवमक वशिा वा सो सरहको प्रावववधक वशिा वा व्यावसावयक तावलम प्रदान गना सक्नछे । 

(२) दफा (१७) बमोविम तावलमको योिना तथा प्रचवलत कानुन बमोविम स्थापना गररएका प्रोावववधक वशिा वा व्यवसावयक 

तावलम प्रदायक संस्था वा वशिालयल े प्रावववधक वशिा तथा व्यावसावयक तावलम सञ्चालन गना सक्नेछ । (३) उपदफा (२) 

बमोविमको वशिण संस्था वा ववद्यालय सञ्चालन गनुा अवघ त्यस्तो वशिण संस्था वा वशिालयमा यस ऐनमा उल्लिे िएका 

पवूााधारका अवतररक्त प्रचवलत नमनुा बमोविमका अरय मापदण्ड र शता परूा गनुा पनछे ।  (४) उपदफा (२) मा िनुसकुोै कुरा लेविएको 

िएतापवन नगरपावलकाबाट अनमुती प्राप्त गरी कुन ैपवन व्यवक्तले प्रावववधक तथा व्यवसावयक तावलम प्रदान गन े संस्था वा ववद्यालय 

स्थापना गना सक्नेछ । तर त्यस्तो व्यवक्तले त्यस्तो वशिण संसो्था वा ववद्यालय स्थापना गनुा अवघ उपदफा (२) बमोविमका पवूााधार, 

शता तथा मापदण्ड परूा गनुा पनछे । (५) रावरिय ववकास तथा स्थानीय तहको ववकासको लावग कुन ैिास ववधाको प्रावववधक वा 

व्यवसावयक मानव संशोधन वा ववशेषज्ञ आवश्यक दवेिएमा नगरपावलकाले तोवकए अववधविि त्यस्तो सशोधन र ववशेषज्ञ उत्पादन 

गना कुनै िास वशिण संस्थालाई वनदशेन वदन सक्नछे ।  (६) उपदफा (५) बमोविम वनदशेन वदएकोमा प्रचवलत काननूमा िनुसकैु कुरा 

लेविएको िए तापवन तोोवकएको अववधविि त्यस्तो मानव संशोधन वा ववशेषज्ञ उत्पादन गनुा त्यस्तो वशिण संस्थाको कताव्य ह नेछ । 

(७) वशिण संस्थाल ेउपदफा (५) बमोविमको मानव संशोधन उत्पादन गना वा त्यस्तो संशाधन उत्पादन गने आवश्यक फ्याकल्टी वा 

वशिण संस्थाको संस्थागत िमता ववकास गना आवश्यक अनुदान रकम माग गरी त्यसको पररयोिना वववरण सवहत नगरपावलकासुँग 

अनुरोध गना सक्नेछ ।  (८) उपदफा (५) बमोविम रकम माग िएकोमा नगरपावलकाले स्थलगत अध्ययन अवलोकनका आधारमा प्राप्त 

राय सझुावका आिारमा आवश्यकता अनुसार उपयकु्त रकम सम्बवरधत वशिण संस्थालाई उपलब्ध गराउन सक्नेछ । त्यस्तो अवलोकन 

कायाका लावग स्थलगत अध्ययन सवमवत गठन गना सक्नछे । 

२०. प्रालिलधक लिक्षा तथा व्िािसालिक ताललमको अनुमलत एिम ् रद्द गना : (१) नगरपावलकाले प्रावववधक वशिा तथा 

व्यावसावयक तावलम तथा तावलमका लावग सम्बरधन वदन ेअवधकार प्राप्त वनकायबाट तोवकएको मापदण्ड र सो वनकायको सम्बरधनका 

आधारमा मापदण्ड परूा गन े ववद्यालय वा संस्थालाई कुन ै ववषयमा प्रावववधक तथा व्यावसावयक वशिा सञ्चालन गना अनमुवत वदन 

सक्ने छ । (२)  उपदफा (१) अनुसार अनमुवत प्राप्त ववद्यालय वा संस्थाले  सरतोषिनक रुपमा  तोवकएका काया  नगरेमा नगरपावलकाल े 

त्यस्तो अनुमवत रद्द गनासक्ने छ । तर अनमुवत रद्द गनुाअवघ त्यस्ता संस्थालाई सफाइको मौका वदनुपने छ । 

पररच्छेद-४ 

मातृिाषामा लिक्षा लदने लिद्यालिको अनुमलत अनुगमन तथा लनिमन  

२१. मातृिाषामा लिक्षा लदने लिद्यालिको अनुमलत : (१) नगरपावलकाल ेआधारितू तहसम्म मातिृाषामा वशिा वदन ेववद्यालयको 

स्थापना र सञ्चालनका लावग अनमुवत तथा स्वीकृवत वदन सक्नेछ । यस्तो अनमुवत सम्बरधी प्रवक्रया ऐनको दफा १५ बमोविम ह नछे । 

(२) दफा (१) बमोविम अनमुवत वदइएका ववद्यालयल ेएकल िाषािाषी ववद्यालयमा मातिृोाषामा वशिा वदन,े द्वीिाषी ववद्यालयमा 

दवैु िाषामा वशिा वदन े र बह िाषी ववद्यालयमा िावषक स्थानारतरणको नीवत अपनाई बालबावलकाहरुलाई उनीहरुको मातिृाषाबाट 

नेपाली वा अङ्गे्रिी िाषामा सहि रुपमा लान ेव्यवस्था गनुा पनछे । (३) एकल वा द्वीिाषी ववद्यालयका अवििावकले चाहमेा त्यहाोुँ 
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पवन िावषक स्थानारतरणको नीवत अपनाउनु पनछे । सबै िाले िाषािाषीलाई एकअकााको िाषा, वलवप तथा संस्कृवत वसक्न एवं 

वसकाउन प्रोत्सावहत गनुा पनछे ।  (४) यस ऐनमा िनुसकैु कुरा लेविएको िए तापवन आधारितू तह िरदा मावथ मातिृाषामा वशिा वदन े

ववद्यालयको अनमुवत तथा स्वीकृवत सम्बरधी प्रवक्रया र मापदण्ड संघीय वशिा मरिालयल ेवनधाारण गरे बमोविम ह नेछ । 

पररच्छेद ५ 

गालिएका िा बन्द िएका लिद्यालिहरुको सभपलि व्ििस्थापन 

२२. लिद्यालि साना, गाभ्ने, नाम पररितान गना िा बन्द गने: (१) नगरपावलकाले सञ्चालन िइरहकेा कुनै ववद्यालयलाई एक 

स्थानबाट अको स्थानमा साना वा दईु वा दईुिरदा बढी ववद्यालयलाई गािी एउटा ववद्यालय कायम गना वा ववद्यालयको नाम पररवतान 

गना वा ववद्यालय बरद गना वा तोवकएको ठाउुँ वा िेिमा ववद्यालय िोल्न वा ववद्यालयमा किा थप वा तह थप गरी सञ्चालन गना 

अनुमवत वदनसक्ने छ । (२) कुनै ववद्यालय गाभ्न ेआधार औवचत्यपणूा नदवेिएमा नगर वशिा सवमवतल ेत्यस्तो ववद्यालयको मावथल्लो 

तह वा किा घटाउन सक्ने छ । (३) कुनै ववद्यालय अको ववद्यालयमा गाविन ेिएमा त्यस्तो ववद्यालयको चल अचल सम्पवत्त, फवनाचर, 

पाठ्यपसु्तक, पाठ्यसामग्री लगायतका अरय शैविक सामग्रीको वववरण अद्याववधक गरी गाविए पिात अवस्तत्वमा रहन ेववद्यालयमा 

हस्तानारतरण एवम ्विरसी दाविला गरी अविलेिमा आम्दानी बाुँध्नपुने छ ।  

२३. गालिएका िा बन्द िएका लिद्यालिको सभपलिाः (१) सामदुावयक ववद्यालयको हकिोगमा रहकेो सम्पवत्त सावािवनक सम्पवत्त 

मावननेछ । यस ऐन बमोविम अनमुवत वा स्वीकृवत रद्द गररएको वा कुनै ववद्यालयमा गाविएको सामदुावयक ववद्यालयको सम्पवत्त अरय 

ववद्यालयको काममा प्रयोगमा नआउने िएमा नगरपावलकाको वनणाय अनुसार उपयोग गररेनछे । (२) शैविक गठुी अरतरगत सञ्चावलत 

संस्थागत ववद्यालयको सम्पवत्त सोही ववद्यालयको नाममा रहनछे । कुनै ववद्यालय सावािवनक शैविक गठुीको रुपमा सञ्चालन 

गररएकोमा त्यस्तो ववद्यालयको सम्पवत्त सावािवनक सम्पवत्त मावननछे र त्यस्तो सम्पवत्तको स्वरुप पररवतान गना पाइन े छैन । (३) कम्पनी 

अरतगात सञ्चावलत संस्थागत ववद्यालयको सम्पवत्त सोही कम्पनीको नाममा रहनछे  (४) संस्थागत ववद्यालयल े कुनै व्यवक्त वा संघ 

संस्थासुँग दान दातव्यको रूपमा कुनै वकवसमको चल, अचल सम्पवत्त प्राप्त गनुा अवघ नगरपावलकामा िानकारी वदन ुपनछे । तर ववदशेी 

व्यवक्त वा संघ संस्थाबाट त्यसरी चल, अचल सम्पवत्त प्राप्त गनुा अवघ सङ्घीय सरकारको पवूा स्वीकृवत वलन ुपनेछ । (५) उपदफा (४) 

बमोविम प्राप्त गरेको सम्पवत्त सङ्घीय सरकारको स्वीकृवतबेगर बेचवबिन गना पाइने छैन ।  

पररच्छेद-६ 

नगर लिक्षा सलमलत गठन तथा व्ििस्थापन  

२४. नगर लिक्षा सलमलताः (१) नगरपावलका ििेविि सञ्चालन ह न ेववद्यालयको रेिदिे, समरवय र व्यवस्थापन गने कामका लावग 

दहेाय बमोविमको  नगर वशिा सवमवत रहने छाः  

(क) नगरपावलकाका प्रमिु                                                        –अध्यि 

(ि) उप–प्रमिु                                                                      –सदस्य 

(ग) प्रमिु प्रशासकीय अवधकृत वा वनिले तोकेको एक िना अवधकृत कमाचारी–सदस्य 

(घ) सामाविक ववकास सवमवतका संयोिक –सदस्य 

(ङ) नगरकायापावलकाका  सदस्यहरु मध्येबाट एक िना दवलत मवहला सवहत दईु िना –सदस्य 

(च) सामदुावयक ववद्यालयका प्रधानाध्यापकहरु मध्येबाट नगर प्रमिुबाट मनोवनत एक िना प्रधानाध्यापक – सदस्य 

(छ) नगरपावलकाविि सञ्चावलत सामदुावयक  ववद्यालयका वशिक  अवििावक सङ्घका अध्यिहरु मध्यबेाट  नगर प्रमिु बाट 

मनोवनत  एक िना – सदस्य 

(ि) गठुी वा परम्परागत धावमाक ववद्यालयका व्यवस्थापन सवमवतका पदावधकारीहरु मध्येबाट नगर प्रमिु बाट मनोवनत एक िना 

प्रवतवनवध – सदस्य 

(झ) वशिक महासंघको नगर अध्यि वा महासंघल ेछानी पठाएको प्रवतवनवध एक िना – सदस्य  
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(ञ) नगरपावलकामा रहकेा ववशेष वशिा, समावेशी वशिा वा ववशषे वशिा वा स्रोत किा सञ्चालन गने ववद्यालय वा अपाङ्गता 

सम्बरधी वशिण संस्थाका तफा बाट नगर प्रमिु बाट मनोवनत अपाङ्गता िएका व्यवक्त एक िना –सदस्य  

(ट) संस्थागत ववद्यालयहरुको प्रवतवनवधमलूक संस्था -lqm;f_बाट नगर प्रमिु बाट मनोवनत प्रवतवनवध एक िना  सदस्य 

(ठ) वशिा शािा प्रमिु – सदस्य सवचव 

(२) सवमवतका पदने सदस्य बाहके मनोवनत सदस्यहरु प्रत्येक वषा पररवतान ह नेछन् ।  

(३) उपदफा (१) अरतगातका मनोवनत तथा अरय सदस्यहरूले आफ्नो पदीय आचरण पालन नगरेको अवस्थामा िनुसकैु समयमा पवन 

हटाउन वा बिाास्त गना सवकनछे । तर त्यसरी हटाउुँदा वा बिाास्त गनुा पवहले मनावसब मावफकको सफाइ वदन ेअवसर प्रदान गररनेछ । 

यसरी हटाए उपर वचत्त नबुझेमा रयावयक सवमवतमा उिरुी लाग्नेछ ।  

(४) नगर वशिा सवमवतको काम, कताव्य र अवधकार र बैठक सम्बरधी कायावववध तोवकएबमोविम ह नछे । 

२५. िडा लिक्षा सलमलत : (१) नगरपावलकाका प्रत्येक वडामा दहेाय बमोविमको वडा वशिा सवमवत गठन ह नेछाः  

(क) सम्बवरधत वडाका वडाध्यि –संयोिक  

(ि) वडा सवमवतका सदस्यहरू मध्येबाट वडा सवमवतको बैठकले तोकेको  दईु िना –सदस्य  

(ग)  सम्बवरधत वडाका प्रधानाध्यापकहरु मध्ये बाट नगर प्रमिुल ेतोकेको प्रधानाध्यापक एक िना –सदस्य  

(घ) ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतका अध्यिहरू मध्येबाट सयोिकले तोकेको  एकिना सदस्य –सदस्य  

(ङ) सम्बवरधत वडावििका वशिाप्रेमीहरू मध्येबाट सयोिकले तोकेको  एकिना मवहला सवहत दईु िना –सदस्य  

(च) संस्थागत ववद्यालयका संस्थापक सञ्चालक र वप्रवरसपल मध्येबाट नगर प्रमिुल ेतोकेको एक िना – सदस्य 

 (छ) सम्बवरधत वडामा कायारत वडा सवचव –सदस्य सवचव  

(२) वडा वशिा सवमवतको काम, कताव्य र अवधकार तथा अरय व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नछे । 

पररच्छेद-७ 

लिद्यालि व्ििस्थापन सलमलत गठन तथा व्ििस्थापन  

 २६. सामुदालिक लिद्यालि व्ििस्थापन सलमलत गठन : (१) सामदुावयक ववद्यालयको सञ्चालन, रेिदिे र व्यवस्थापन गनाको 

लावग प्रत्येक ववद्यालयमा दहेायका सदस्यहरू रहकेो एक ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत रहनेछाः 

(क) अवििावकल ेआफू मध्येबाट छानी पठाएका दईु िना मवहला सवहत चार िना - सदस्य 

(ि) नगरपावलकाको सम्बवरधत वडाको वडाध्यि वा वडा सवमवतका सदस्यहरु मध्येबाट सो वडा सवमवतल ेमनोनयन गरेको एक िना 

–सदस्य  

(ग) ववद्यालयका संस्थापक,  स्थानीय बुवििीवी, वशिाप्रमेी, ववद्यालयलाई वनररतर दश वषादवेि सहयोग गने वा ववद्यालयलाई दश 

लाि वा सोिरदा बढी नगद वा विरसी सहयोग गरेका व्यवक्तहरुमध्येबाट ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतल ेमनोवनत गरेको एक िना 

मवहला सवहत दइु िना  – सदस्य  

(घ)  वशिकहरूले आफूहरू मध्येबाट छानी पठाएको वशिक  प्रवतवनवध एक िना  –सदस्य  

(ङ) ववद्यालयका प्रधानाध्यापक   –सदस्य सवचव  

(२) ववद्यालय स्तरीय बालक्लबल ेमनोनयन गरेको एक छाि र एकिना छािा गरी दईु िना आमवरित सदस्य ह नेछन ।  

(३)  प्रावववधक तथा व्यवसावयक ववषयमा अध्ययन वा तावलम गराइने माध्यवमक ववद्यालयको व्यवस्थापन सवमवतमा उद्योग वावणज्य 

संघका दईुिना प्रवतवनवध सदस्य रहनेछन ।  (४) ववशेष वशिा सञ्चालन गने ववद्यालयको व्यवस्थापन सवमवतमा कम्तीमा चावलस 

प्रवतशत सदस्यहरु अपाङ्गता िएका व्यवक्तको अवििावक र समावेशी वशिा वा स्रोतकिा सञ्चालन गने ववद्यालयको व्यवस्थापन 

सवमवतमा कम्तीमा एकिना अपाङ्गता िएका व्यवक्त सदस्य ह नेछन ।  (५)  ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतका सदस्यहरुले उपदफा १ 

को िण्ड (क), (ि) वा (ग) बमोविमका सदस्यहरु मध्येबाट छानकेो सदस्य सो सवमवतको अध्यि ह नछे ।  (६) ववद्यालय व्यवस्थापन 
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सवमवतको अध्यि छनौट निएसम्मका लावग वा अध्यिको अनुपवस्थवतमा सो सवमवतको िेष्ठ सदस्यल ेसो सवमवतको अध्यिता गनेछ 

।  (७)  ववद्यमान व्यवस्थापन सवमवतको म्याद वसविनु िरदा कम्तीमा एक मवहना अगावै नयाुँ व्यवस्थापन सवमवतको गठन बहालवाला 

व्यवस्थापन सवमवतल ेगनुा पनछे । यसो ह न नसकेमा वा व्यवस्थापन सवमवतको गठन वववावदत िएमा तोवकए बमोविम व्यवस्थापन 

सवमवतको गठन नगरपावलकाले गनेछ । (८) नगरपावलकाका वशिा अवधकृत/ववद्यालय वनरीिकलाई ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतको 

बैठकमा पयावेिकका रुपमा आमरिण गररनेछ । (९) व्यवस्थापन सवमवत गठन सम्बरधी अरय प्रवक्रया तोवकए बमोविम ह नेछ । (१०) 

ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत पदाववध ३ वषाको रहनेछ । 

२७. सांस्थागत लिद्यालि व्ििस्थापन सलमलत गठन : (१)  संस्थागत ववद्यालयको सञ्चालन, रेिदिे र व्यवस्थापन गनाका 

लावग प्रत्येक ववद्यालयमा दहेायका सदस्यहरू रहकेो एक ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत रहनेछाः 

(क) ववद्यालयका संस्थापक वा लगानोीकतााहरू मध्य ेकम्तीमा माध्यावमक तह उत्तीणा गरेको व्यवक्तबाट  ववद्यालयकोो वसफाररसमा 

नगर प्रमिुल ेमनोवनत गरेको   व्यवक्त  – अध्यि  

(ि) सम्बवरधत वडाका अध्यि वा वनिले मनोवनत गरेको एक िना सदस्य-– सदस्य 

(ग) स्थानीय वशिा प्रमेी वा समािसेवीहरुमध्येबाट ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतले मनोवनत गरेको एक िना– सदस्य 

(घ) अवििावकहरू मध्येबाट एक िना मवहला समते पने गरी ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतले मनोवनत  गरेका दईु िना  – सदस्य 

 (ङ) सम्बवरधत ववद्यालयको वशिकहरूल ेआफूहरू मध्येबाट छानी पठाएको एकिना वशिक – सदस्य   

(च) ववद्यालयको प्रधानाध्यापक  – सदस्य सवचव     

२८. सामुदालिक तथा सांस्थागत लिद्यालि व्ििस्थापन सलमलतकाो पदािलध र अन्ि थप कुरा: (१) सामदुावयक तथा 

संस्थागत ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतमा छावनएका वा मनोनीत अध्यि वा सदस्यको पदाववध तीन वषाको ह नछे ।  त्यस्ता अध्यि वा 

सदस्यले आफ्नो पद अनुसारको आचरण नगरेको दवेिएमा त्यसरी छारने वा मनोनयन गन ेअवििावक, पदावधकारी वा वनकायल े

वनिलाई िनुसकैु बित पदबाट हटाउन सक्नछे । तर त्यसरी पदबाट हटाउन ुअवघ वनिलाई आफ्नो सफाइ पेस गन ेमौकाबाट ववञ्चत 

गररने छैन । (२) व्यवस्थापन सवमवतका सदस्यको रािीनामा सो सवमवतका अध्यिले र व्यवस्थापन सवमवतका अध्यिको रािीनामा 

सम्बवरधतव्यवस्थापन सवमवतल ेस्वीकृत गनछे ।  (३) सामदुावयक तथा संस्थागत ववद्यालयको ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतको काम, 

कताव्य र अवधकार तोवकए बमोविम ह नछे । (४) वशिा शािाका अवधकृत कमाचारी वा ववद्यालय वनरीिकलाई ववद्यालय व्यवस्थापन 

सवमवतको बैठकमा  आमावरित गना सवकनेछ । 

२९.  लिद्यालि व्ििस्थापन सलमलतको लिगठन : (१) कुन ैववद्यालयको ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतल ेतोवकएको विम्मेवारी परूा 

गना नसकेमा सोको कारण िलुाइ नगरपावलकाल े त्यस्तो ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतलाई तोवकएको प्रवक्रया परु ्याइ ववगठन गना 

सक्नेछ । तर त्यसरी ववगठन गनुा अवघ ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतलाई आफ्नो सफाई पेश गने मनावसब मौका वदन ु पनछे । (२)  

उपदफा (१) बमोविम ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत ववगठन िएपवछ अको ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत गठन निएसम्म वा अरय 

कुनै कारणले ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत गठन निएसम्म ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतको काम गना नगरपावलकाल ेएक अस्थायी 

ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत गठन गना  सक्नछे । 

३०. व्ििस्थापन सलमलतको अध्िक्ष र सदस्ि हुन नसक्ने : दहेायको व्यवक्त व्यवस्थापन सवमवतको अध्यि र सदस्य ह न सक्न ेछैन:   

(क)   गैर नपेाली नागररक,     

(ि)   पच्चीस वषा उमेर परूा निएको,       

(ग)   प्रचवलत कानुन बमोविम कालो सचूीमा परेको, 

(घ)   नवैतक पतन दवेिने फौिदारी अवियोगमा अदालतबाट कसरुदार ठहररएको , 

(ङ)   अरय ववद्यालयको व्यवस्थापन सवमवतको अध्यि वा सदस्य पदमा रहकेो 

(च)  सरकारी ,अधा सरकारी वा गरैसरकारी संघ संस्थामा लािको पदमा बहाल रहकेो  

पररच्छेद-८ 
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लिद्यालिको नामाकरण  

३१. लिद्यालिको नामाकरणाः (१) समाि तथा रारिकै लावग उल्लिेनीय योगदान गने वा ऐवतहावसक व्यवक्त, दवेी दवेता, तीथास्थल 

वा प्राकृवतक सम्पदा आवदको नामबाट नेपालीपन झल्कन ेगरी ववद्यालयको नामाकरण गनुापनेछ । ववद्यालयको नामको अरतमा तह र 

तहपवछ “ववद्यालय” शब्द राविएको ह नुपनेछ । (२) संस्थागत ववद्यालयले आफ्नो नाममा “पवब्लक’’ शब्द िोड्न चाहमेा कवम्तमा 

एक वतहाई ववद्याथी पणूा छािवोवृत्तमा अध्ययनरत रहकेो ह नपुनछे । कुनै संस्थागत ववद्यालयले आफ्नो नाममा “नेसनल’’ शब्द िोड्न 

चाहमेा नपेालको कम्तीमा २५ विल्लाका ववद्याथी अध्ययनरत रहकेो ह नपुनछे र कुनै संस्थागत ववद्यालयले आफ्नो नाममा 

“इरटरनेशनल’’ शब्द िोड्न चाहमेा कवम्तमा एक वतहाई संख्यामा ववदशेोी ववद्याथी अध्ययनरत ह नपुनछे । सोंस्थागत ववद्यालयको 

नामको अरतमा “ववद्यालय”, “स्कूल” वा “पाठशाला” शब्द िोवडएको ह नपुनछे ।  (३) ववद्यालयको लेटर प्याड तथा साइन बोडामा 

ववद्यालयको परूा नामको तल दोस्रो हरफमा सञ्चावलत किा िलु्न ेगरी कोष्ठमा किा दवेि सम्म उल्लेि गनुापनछे । (४) प्रावववधक 

वशिा सञ्चालन गना अनमुवत पाएको सामदुावयक ववद्यालयले आफ्नो ववद्यालयको नामको पछावड कोिकमा प्रावववधक वशिा 

सञ्चालन गना अनमुवत प्राप्त ववद्यालय िनी थप गना सक्नछे । (५) तर यो उपदफा लागोू ह नु अगाव ैयस दफा ववपररतका शब्दहरु 

िोवडई नामाकरण िै सकेका ववद्यालयको हकमा यो ऐनिारी िएपवछको दोस्रोो शवैिक शिको सरुु दवेि न ैलागो ूह ने गरी उपयकु्त 

व्यवस्था पालना वा पनुनाामाकरण गनुा पन ेछ । (६) आधारितू वशिा र माध्यवमक वशिा सञ्चालन ववद्यालयले आफ्नो साइन बोडा वा 

लेटर प्याडमा ववद्यालयको परूा नामको तल कोिकमा सञ्चावलत किा दवेि-सम्म (िस्तै: किा १-८) िलुाउन ु पनेछ । (७) 

ववद्यालयको नामाकरण सम्बरधी थप व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नछे । 

पररच्छेद-९ 

सामुदालिक लिद्यालिको जग्गाको स्िालमत्ि, सभपलिको अलिलेख, संरक्षण र व्ििस्थापन  

३२.  सामुदालिक लिद्यालिको जग्गाको स्िालमत्ि: (१) यो ऐन प्रारम्ि ह ुँदाको बित ववद्यालयको स्वावमत्व वा हक िोगमा रहकेो 

वा यो ऐन प्रारम्ि िएपवछ ववद्यालयल ेप्राप्त गरेको सम्पोूणा िग्गा-िमीन वा चल-अचल सम्पवत ववद्यालयको सम्पवत मावनने छ । 

सामदुावयक ववद्यालयको हकिोगमा रहकेो िग्गा-िमीन तथा सम्पवत्त सावािवनक सम्पवत्त मावननछे । नेपाल सरकारको स्वीकृवत वबना 

ववद्यालयको चल, अचल सम्पवत ववद्यालयको कुनै वकवसमले हक छाडी कसैलाई वदन सवकने छैन । शैविक गठुी अरतगात सञ्चावलत 

संस्थागत ववद्यालयको सम्पवत्त सोही ववद्यालयको नाममा रहनेछ । कम्पनी अरतगात सञ्चावलत संस्थागत ववद्यालयको सम्पवत्त सोही 

कम्पनीको स्वावमत्वमा राख्न ुपनेछ । 

३३. सामुदालिक लिद्यालिको सभपलिको अलिलेख: (१) ववद्यालयको नाममा रहकेो सम्पोूणा चल अचल सम्पवत्तको सरुिा गन े

र सम्बवरधत वनकायबाट समयम ैअविलेि प्रमावणत गराई सरुवित राख्न ेप्रमिु दावयत्व व्यवस्थापन सवमवत र प्रधानाध्यापकको ह नेछ 

(२) सामदुावयक ववद्यालयको नाममा रहकेो उपदफा (१) बमोविमको सम्पवत्तको वववरण वशिा शािामा पठाउन ुपनेछ र सोको लगत 

सङ्कलन तथा अध्याववधक तथा सावािवनक गने विम्मेवारी वशिा शािाको रहनछे ।  

३४. सामुदालिक लिद्यालिको जग्गाको संरक्षण र व्ििस्थापन: (१) नगर कायापावलकाको पोवूा वस्वकृवत नवलई सावािवनक 

ववद्यालयको नाममा रहकेो िग्गा वबक्री वा वधतो राख्न वा सट्टापट्टा गना पाइन ेछैन । (२) यस ऐन बमोविम अनुमवत वा स्वीकृवत रि 

गररएको वा कुन ै ववद्यालयमा गाविएको सामदुावयक ववद्यालयको सम्पवत्त अरय ववद्यालयको काममा प्रयोगमा नआउन े िएमा 

नगरपावलकाल ेसामदुावयक वा सावािवनक वहतका अरय कायामा प्रयोग गना वा प्रचवलत कानुन बमोविम बेचवबिन गरी प्राप्त िएको 

रकम सम्बवरधत नगरपावलकाको वशिा कोषमा िम्मा गना सक्नछे । (३) मनावसब कारण परी ववद्यालयको सम्पवत बचेवविन वा सट्टा 

पट्टा गनुा परेमा वस्कृवतको लावग सम्बवरधत ववद्यालयल े त्यसको कारण िलुाई वडा कायाालयको वसफाररस सवहत नगरपावलकामा 

अनुरोध गना सक्नछे । (४) संस्थागत ववद्यालयल ेकुनै व्यवक्त वा संघ संस्थबाट दानदातव्यको रुपमा कुनै वकवसमको चल, अचल सम्पवत्त 

प्राप्त गनुा अवघ नगरपावलकाको स्वीकृवत वलनु पनछे । (५) नगरपावलकाको स्वीकृवतमा प्राप्त गरेको सम्पवत्त नगरपावलकाको 

स्वीकृवतबेगर बेचवविन गना पाइनछैेन । 
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३५. लिद्यालिलाई छुट र सुलिधााः (१) नगरपावलकामा सामदुावयक ववद्यालय र शैविक गठुीको रुपमा सञ्चावलत संस्थागत 

ववद्यालयको नाममा िनुसकैु वलित पाररत गदाा रविरिेसन दस्तुर लाग्नेछैन । (२) उपदफा (१) मा लेविएको बाहके अरय ववद्यालयको 

नाममा कुन ै वलित पाररत गदाा नग।पावलकाले तोकेबमोविमको आधारमा रिवोिशेन दस्तुर लाग्नछे । (३) सामदुावयक ववद्यालय र 

शैविक गठुीको रुपमा सञ्चावलत संस्थागत ववद्यालयलाई वदइन ेअरय छुट र सवुवधा तोवकएबमोविम ह नछे ।  

पररच्छेद-१० 

लिद्यालिको गुणस्तर अलििृलि तथा पाठ्िपुस्तकको लितरण 

३६. लिक्षाको गुणस्तर अलििृलि : (१) कुन ैपवन ववद्यालय वा वशिण संस्थाले गणुस्तरीय वशिा प्रदान गनुा आफ्नो प्रमिु विम्मेवारी 

रहकेो कुरा बोध गरी प्रचवलत काननू बमोविम ववद्यालय वा वशिण संस्था सञ्चालन गनुा पनछे र वशिण मैिी वातावरणमा सहि रुपमा 

पठन पाठन ह न े गरी व्यवस्था वमलाउन ु पनेछ ।  (२) उपदफा (१) बमोविमको वशिा प्रदान गना आवश्यक िौवतक तथा शैविक 

पवूााधार, मानव स्रोत तथा अरय आवश्यक सवुवधा िटुाउने वा व्यवस्था गने विम्मेवारी सम्बवरधत ववद्यालय तथा वशिण संस्थाका 

सञ्चालकको ह नछे । (३) उपदपा (१) बमोविम पठन-पाठन गदाा वा गराउुँदा सम्बवरधत ववषयको प्रकृवत अनुसार सामदुावयक काया, 

िोि-अनुसरधान, पसु्तकालय-भ्रमण, प्रयोगशाला परीिण वा व्यावहाररक-अभ्यास िस्ता सवक्रय वसकाइका माध्यम समेत अपनाउन ु

पनेछ । (४) ववद्यालय वा वशिण संस्थाल े उपलब्ध स्रोत र साधनको अवधकतम पररचालन गरी ववना िेदिाव सब ै ववद्याथीलाई 

गणुस्तरीय वशिा, शैविक सवुवधा तथा उपचारात्मक वशिणका वोकैवल्पक अवसरहरु उपलब्ध गराउनु पनेछ ।   (५) ववद्यालय वा 

वशिण संस्थाले प्रत्येक वषा शैविक क्यालेण्डर प्रकाशन गरी सोही अनुसार ववद्याथी िनाा गने, पठनपाठन सचुारु गन,े अवतररक्त 

वक्रयाकलापहरु सञ्चालन गने, सधुारात्मक तथा वनणायात्मक मलू्याङ्कन गने, परीिाफल प्रकाशन गने  र नवतिाको ववशे्लषणका 

कायाहरु सञ्चालन गनुापनेछ ।   (६) ववद्यालयमा गणुस्तरीय वशिाको मापदण्ड तथा शताहरु कायाारवयन गनाका लावग वशिा शािाल े

ववद्यालयका प्रधानाध्यापक तथा प्रधानाध्यापकल ेवशिकहरुलाई करार सम्झौता गराउन सक्नेछ ।  (७) मनावसव कारणवबना उपदफा 

(८) बमोविमको करार बमोविम काया सम्पादन ह न नसकेमा सम्बवरधत ववद्यालय वा वशिण संस्थाकोो प्रमिु विम्मेवार ह नछे । (९) 

गणुस्तरीय वशिाको मानक तथा त्यसको मलू्याकंनका मापदण्ड तथा शताहरु तोवकए बमोविम ह नेछ ।  (१०) ववद्यालय वा वशिण 

संस्थाको विम्मेवारी तथा काया सम्पादन करार सम्बरधी अरय व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नेछ ।   

३७. िैलक्षक गुणस्तर तथा लसकाइ उपललधध मापन सभबन्धी व्ििस्थााः (१) ववद्यालयले प्रत्येक शैविक सिको पवहलो 

मवहनाविि अवघल्लो शवैिक सिको परीिाफलको ववशे्लषण गरी नगर वशिा सवमवत समि सझुाव सवहतको प्रवतवेदन पेस गनुापने छ ।  

(२) नगर वशिा सवमवतले उपदफा (१) बमोविम प्राप्त ववशे्लषणको अध्ययन गरी शैविक गणुस्तर बढोत्तरीका लावग आवश्यक सधुारको 

प्रवक्रया अगावड बढाउनपुन ेछ । (३) उपदफा (२) बमोविमको प्रवक्रया कायावववधमा तोवकए बमोविम ह नछे । 

३८. पाठ्िपुस्तकको प्रिोग : (१) ववद्यालयले नेपाल सरकारले तोकेको पाठ्यक्रम बमोविम अपवेित वसकाइ उपलवब्ध हावसल ह न े

गरी अध्ययन अध्यापन गराउनु पनछे । (२) ववद्यालयमा पठनपाठन ह ने पाठ्यपसु्तकको प्रयोग प्रचवलत कानुन र पाठ्यक्रम बमोविम ह न े

छ । (३)  नगरपावलकाल ेसङोघ्ीय र प्रदशे काननु बमोोविम आफ्नो वववशि आवश्यकता अनसुारकोो स्थानीय पाठ्यक्रम वा 

परूक अध्ययन सामग्री वा स्रोत सामग्री तयार गरी पठनपाठन गराउन सक्ने छ । सो प्रयोिनका लावग नगरपावलकाले वशिा शािा बाट 

स्थानीय पाठ्यक्रम ववकास गना सक्नेछ । (४) स्थानीय पाठ्यक्रम ववकास सम्बरधी अरय व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नछे । 

३९. बहुपाठ्िपुस्तकको प्रिोगाः (१) नगरपावलकाले ववद्यालय तहको पाठ्यक्रमअनुसार नपेाली, अङ्गे्रिी, संस्कृत र अरय  स्थानीय 

िाषामा समते ववविरन ववषय र ववविरन प्रकारका पाठ्यपसु्तकको ववकास गरी पठनपाठनमा चयनको अवसर ववृि गना सक्नेछ । (२) 

उपदफा (१) लावग नगरपावलकाले बह पाठ्यपसु्तक नीवत कायाारवयन गने व्यवस्था वमलाउने छ । (३) बह पाठ्यपसु्तक नीवत 

कायाारवयनका लावग केररल ेछुट्टै कायावववध िारी गने छ । 

४०. पाठ्िपसु्तकको लितरण: (१) समयमै पाठ्यपसु्तक ववतरण व्यवस्थापनमा समरवय गने दावयत्व नगरपावलकाको ह नछे । (२) 

नगरपावलकाल े ववद्यालयलाई पाठ्यपसु्तकवापत अनुदानका रूपमा उपलव्ध गराएको एकमषु्ठ रकमबाट ववद्यालयले शवैिक सिको 
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प्रारम्िमै पाठ्यपसु्तक गनुा पनेछ । (३) उपदफा ( २) अनुसार पाठ्यपसु्तक ववतरण गदाा नपेाल सरकारले वनशलु्क पाठ्यपसु्तक पाउन े

िनी तोके अनुसारका किामा िनाा िएका सबै ववद्याथीलाई सेटमा न ैवनशलु्क पाठ्यपसु्तक उपलब्ध गराउनु पनछे । (४)  ववद्यालयले 

ववद्याथीहरूलाई नयाुँ पाठ्यपसु्तक ववतरण गनुािरदा पवहले अवघल्लो वषा वनिहरूलाई ववतररत पाठ्यपसु्तकहरू वफताा वलई उपयोग गना 

योग्य पसु्तकहरू पसु्तकालय वा पसु्तक कुना ( बुक कनार ) मा राख्न ेव्यवस्था वमलाउन ुपने छ । (५)  ववद्यालयल ेपाठ्यपसु्तक ववतरण 

गरेको वववरण शैविक सि शरुु िएको दईु मवहनाविि सावािवनक सचूना टाुँस गरी सरोकारवालालाई िानकारी गराउनु पन ेछ । यस्तो 

सचूनामा पाठ्यपसु्तकको लावग प्राप्त रकम, पसु्तक िरीदको वववरण, (ववके्रताको नाम र स्थान समेत), परुाना पसु्तक वफतााको वववरण 

समेत ह नुपनेछ र त्यसको एकप्रवत वशिा शािामा पठाउन ु पने छ । (६) उपदफा (२) र (३)  मा उवल्लवित प्रयोिनका लावग 

नगरपावलकाल ेसम्बवरधत कायाालयमा शैविक सि सरुु ह नु िरदा एक मवहना अगावोै सामदुावयक ववद्यालयहरुमा अवघल्लो शैविक 

सिको वावषाक परीिामा सहिागी िएका ववद्याथी सङ्ख्यालाई आधार मानी सामदुावयक ववद्यालयहरूको िातामा  एकमिु अनुदान 

वनकासा गररसक्ने व्यवस्था वमलाउनु पन ेछ । (७) ववद्याथीबाट वफताा वलइएका प्रयोग गना योग्य पसु्तकहरु पसु्तकालय तथा पसु्तक 

कुनामा राख्ने व्यवस्था वमलाउन ेर िीणा िएका पसु्तक तथा अरय सामग्री वशिा शािाका कमाचारी, ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवत र 

वशिक अवििावक संघको रोहबरमा वनणाय गराई धलु्याउन ेव्यवस्था गना सवकनेछ ।  

पररच्छेद-११ 

सामुदालिक लिद्यालिको लिक्षक तथा कमाचारीको दरबन्दी लमलान  

४१. लिक्षक तथा कमाचारीको दरबन्दी लमलान : (१) नगरपावलकाले नगर पावलकाको कायािेिमा रहकेा ववद्यालयका स्थायी, 

अस्थायी करार, राहत तथा नगरपावलकाको अनुदानमा वनयकु्त वशिकहरु र कमाचारीको दरबरदी वमलान गना सक्नेछ । (२) उपदफा (१)  

को प्रयोिनका लावग नगर वशिा सवमवतल ेप्रत्येक ववद्यालयमा वनयवमत रुपमा अध्ययन गने ववद्याथी सङ्ख्या र ववषयका आधारमा 

आवश्यक मापदण्डसवहत तोवकए बमोविम ववद्याथी/वशिक अनुपात वनधाारण गनुा पनछे । (३) दरबरदी वमलानको समयमा नगर वशिा 

सवमवतले नगर पावलकाको कायािेिमा रहकेा ववद्यालयका स्थायी, अस्थायी करार, राहत तथा नगरपावलकाको अनुदानमा वनयकु्त 

वशिकहरु र कमाचारीको सरुवा वा काि सरुवा गना सक्नछे । (४) सामदुावयक ववद्यालयको वशिक तथा कमाचारीको दरबरदी वमलान 

सम्बरधी थप व्यवस्था कायावववधमा तोवकए बमोविम ह नछे । 

पररच्छेद-१२ 

लिद्यालिको नक्साङ्कन समािोजन तथा लनिमन  

४२. लिद्यालिको नक्साङ्कन : (१) नगरपावलकाल े सम्बवरधत वडा वशिा सवमवतको वसफाररस तथा नगर वशिा सवमवतकोो 

वनणाय बमोविम ववद्यालयको सेवािेिको नक्साङ्कन गना सक्नेछ । (२) ववद्यालयको सेवाििेको आधार र प्रवक्रया तोवकए बमोविम 

ह नेछ । 

४३. लिद्यालिको समािोजन, अनुमलत र स्िीकृलत: (१) नगरपावलकाल ेसम्बवरधत वडा वशिा सवमवतको वसफाररसमा नगर वशिा 

सवमवतकोो वनणाय बमोविम सञ्चालनमा रहकेा सामदुावयक तथा संस्थागत ववद्यालयहरूलाई दरुी, ववद्याथी सङ्ख्या, गणुस्तरीयता, 

सञ्चालन िमताको आधारमा गाभ्न, तह वा किा घटाउन वा एक ठाउुँबाट अको ठाउुँमा साना वा आवश्यक निएको पयााप्त आधार 

िएमा बरद गना वा आवश्यक िेिमा िोल्न वा किा थप गरी सञ्चालन गना अनमुवत वा स्वीकृवत वदन वा नाम पररवतान गना सक्नेछ । 

(२)  उपदफा (१) बमोविम गाविएका वा बरद गररएका ववद्यालयको सम्पवत्तको व्यवस्थापन तोवकए बमोविम ह नेछ । (३) उपदफा (१) 

बमोविमको व्यवस्थाको आधार र प्रवक्रया तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

 पररच्छेद-१३  

सामुदालिक लिद्यालिको िैलक्षक पूिााधार लनमााण, ममात सभिार, सञ्चालन र व्ििस्थापन  

४४. सामुदालिक लिद्यालिको िैलक्षक पिूााधार लनमााण ममात सभिार तथा व्ििस्थापन: (१) ववद्यालय वा वशिण संस्था 

स्थापना र सञ्चालन गदाा ववद्यालय वा वशिण संस्था सञ्चालन गनुा अवघ आवश्यक िवन तथा अरय िौवतक पवूााधार संरचनाको 
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व्यवस्था गनुा पनछे । (२) उपदफा (१) बमोविमको सवुवधा अरतरगत ववद्यालय वा वशिण संस्थाले प्रयोग गने वशिाको स्तर तथा 

प्रकृवत अनुसार उपयकु्त ववज्ञान तथा िाषा प्रयोगशाला, सङ्ग्रहालय, व्यावहाररक वशिाको लावग कायाशाला, ववद्यतु आपवूता तथा 

ववतरण, सचूना प्रवववध, श्रव्यदृश्य उपकरण, मवेशन तथा औचारको प्रबरध ह न ु पनेछ ।  (३) उपदफा (१) बमोविमको पवूााधार 

ववद्यालयको तह, िौगोवलक वातावरण, ववद्याथीको उमेर र सङ्ख्या, अध्ययन अध्यापन ह न े ववषय, समावेवशता तथा समसामवयक 

आवश्यकता अनुकूल ह नुपने छ ।  (४) उपदफा (१) बमोविमको सवुवधा तथा पवूााधार ववद्यालय वा वशिण संस्थामा कायारत वशिक 

वा कमाचारी, अध्ययनरत ववद्याथी वा ववद्यालय वा वशिण संस्था भ्रमण गन ेआगरतुकले ववद्यालयमा वन:शलु्क र सहिै प्रयोग गना 

पाउने व्यवस्था ह नु पनेछ । (५) ववद्यालयले आफ्नो स्वावमत्व रहकेो हाता वा िग्गािवमनमा कुनै वकवसमको िौवतक पवूााधार वनमााण 

गनुाअवघ नगर कायापावलकाको  स्वीकृवत वलनपुन ेछ । (६) ववद्यालयको पवूााधारको, संरचना, मापदण्ड तथा ममात सम्िार सम्बरधी 

अरय व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

 पररच्छेद-१४  

आधारिूत तहको परीक्षा सञ्चालन, अनुगमन तथा व्ििस्थापन  

४५. परीक्षा सञ्चालन, अनुगमन तथा व्ििस्थापन:  (१) आधारितू तह (किा ८) उत्तीणा परीिाको सञ्चालन, व्यवस्थापन, 

अनुगमन, वनयमन, नवतिा प्रकाशन तथा अविलिे व्यवस्थापन नगर कायापावलकाबाट स्वीकृत कायावववध तथा मापदण्ड बमोविम 

गवठत सवमवतले गनछे । (२) उपदफा (१) बाहकेका किाहरुको परीिा सञ्चालन सवमवतले वनधाारण गरेको मापदण्ड बमोविम 

ववद्यालय व्यवस्थापन सवमवतको वनदेशनमा प्रधानाध्यापकले गनेछ । (३) नगरपावलका ििेवििका ववद्यालयहरुमा आधारितू तहको 

परीिा सञ्चालन तथा समरवयको लावग गठन गनुापन ेपरीिा सवमवत तथा अरय व्यवस्था तोवकएबमोविम होुनछे । 

४६. संस्थागत लिद्यालिले परीक्षा िुपक िापतको रकम जभमा गनुा पनेाः (१) उपदफा (४४) बमोविमको परीिा गदाा नगर वशिा 

सवमवतल े तोके बमोविमको शलु्क सम्बवरधत संस्थागत ववद्यालयल े स्थानीय सवञ्चत कोषमा िम्मा गनुा पनछे ।  (२) संस्थागत 

ववद्यालयल े तोवकएको रविरिेसन, परीिा तथा प्रमाणपि वापतको ववद्याथीहरुबाट वलएको शलु्क पररिा सञ्चालन गन े वनकायको 

िातामा िम्मा गरी वशिा शािामा त्यसको िानकारी वदन ुपनेछ । 

  

पररच्छेद-१५ 

लिद्याथीको लसकाइ उपललधधको परीक्षण र व्ििस्थापन 

४७. लिद्याथीको लसकाइ उपललधधको परीक्षण : (१) ववद्याथीको वसकाइ स्तर मापन, वशिाको प्रिावकाररताको लेिािोिा र 

गणुस्तर सधुार तथा समता अविववृिका लावग नगरपावलकामा रहकेा ववद्यालयका सब ैतह र किाका ववद्याथीहरुको वसकाइ उपलवब्ध 

परीिण गररनछे । (२) वशिण वसकाइमा सधुारका लावग पषृ्ठपोषण प्रदान गनुा, ववद्याथीको तह र योग्यता प्रमावणत गनुा र ववद्याथीको 

वसकाइ उपलवब्धमा आएको पररवतान र प्रववृत्त अध्ययन गनुा वसकाइ उपलवब्ध परीिणको मखु्य उद्देश्य ह नेछ । (३) उपदफा (१) र (२) 

बमोविमको कायाका सम्बरधी अरय व्यवस्था, परीिण वववध र प्रवक्रया तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

पररच्छेद-१६ 

लन:िुपक लिक्षा,  लिद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रिृलिको व्ििस्थापन  

४८. लन:िुपक लिक्षा : (१)  सामदुावयक ववद्यालयहरुबाट प्रदान गररन े माध्यवमक तहसम्मको वशिा वन:शलु्क र आधारितू 

तहसम्मको वशिा अवनवाया र वन:शलु्क ह नेछ । (२) वन:शलु्क वशिा सम्बरधी थप व्यवस्था र प्रवक्रया प्रचवलत ऐन वनयम तथा 

कायावववधबाट तोवकए बमोविम ह नेछ । (३) संस्थागत ववद्यालयहरूले संस्थागत ववद्यालय मापदण्ड तथा सञ्चालन वनदवेशका, २०६९  

बमोविमको प्रवक्रया परूा गरी िनाा िएका कुल ववद्याथी सङ्ख्याको कम्तीमा दश प्रवतशतमा नघट्न े गरी आवथाक रुपमा ववपरन, 

अपाङ्ग, मवहला, दवलत वा िनिावत ववद्याथीलाई छािववृत्त उपलब्ध गराउन ुपनेछ । (४) उपदफा (३) बमोविम छािववृत्तका लावग 
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ववद्याथी छनौट गना ववद्यालयले एउटा ववद्याथी छनौट सवमवत गठन गनुा पनेछ । (५) प्रत्येक ववद्यालयले आफूले उपलब्ध गराएको 

आधार सवहतको छािववृत्तको वववरण नगर वशिा सवमवतमा पेस गनुापनेछ । 

४९. लिद्याथी प्रोत्साहन : (१) नगरपावलकाल े सामदुावयक ववद्यालयमा अध्ययनरत ववद्याथीहरुलाई ववद्यालयमा वटकाउन र 

उनीहरुको पढाइ लेिाइमा प्रोत्साहनका लावग पढाइलेिाइ र िलेकुदका सामग्रीको ववतरण, प्रयोगशाला र िलेकुदको िौवतक 

पवूााधार वनमााण, सचुना प्रवववधका उपकरणमा पह ुँच, स्वास््य परामशा र उपचार तथा  आवथाक रुपमा ववपरन र अपाङ्गता िएका 

पररवारका बालबावलकाहरुलाई छािववृत्त र वदवा िािाको व्यवस्था गना सक्नछे । (२) उपदफा (१) बमोविमको ववद्याथी प्रोत्साहनको 

व्यवस्था र प्रवक्रया तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

 पररच्छेद-१७  

ट्िुसन कोलचङ जस्ता लिद्यालिबालहर हुने अध्िापन सेिाको अनुमलत तथा लनिमन  

५०. लिद्यालिबालहर हुने अध्िापन सेिाको अनुमलत : (१) कोोहलपरु नगरपावलकाविि कसैल ेपवन अनुमवत नवलई ववद्यालय 

बावहर आमने-सामने वा दरू वशिा वा अनलाइन-अफलाइन वववधमा सञ्चालन ह ने शवैिक परामशा सेवा, वििकोसा, कोवचङ क्लास, 

ट्यसुन सेरटर, िाषा किा, पेसागत सेवाको छनौट सम्बरधी परीिाको पवूातयारी किा, वसिानात्मक कलासम्बरधी पाठशाला, होस्टल, 

िेलकुद र अरय कुनै पवन प्रकारका अध्यापन सेवा वा सहयोग केरर वा शैविक संस्था सञ्चालन गना पाउने छैन । (२)  कसैले उपदफा 

(१) बमोविमको अध्यापन सेवा तथा शैविक संस्था सञ्चालन गना वडा कायाालयको वसफाररस सवहत वशिा शािामा वनवेदन वदएमा  

नगरपावलकाल ेसो सम्बरधमा आवश्यक िाुँचबुझ गरी वनवेदकलाई शता तोकी त्यस्तो अध्यापन सेवा प्रदान गन ेअनमुवत सक्नेछ । (३) 

दफा (२) बमोविमका ववद्यालय बावहर सञ्चालन ह ने अध्यापन सेवा वा सहयोग केरर सञ्चालन गना चाहने वा यसअवघ 

नगरपावलकामा दताा िई वा निई सञ्चालनमा रहकेा सबै संस्थाहरुले शैविक सि शरुु ह निुरदा दईु मवहना अगाव ैकिा सञ्चालन 

सम्बरधी प्रस्ताव सवहत तोवकएको ढाुँचामा वशिा शािामा वनवेदन वदनु पनछे । (४) दफा (१) मा उवल्लवित शैविक संस्थाहरुल े

अनुमवत वलई सके पवछ प्रत्येक वषा लिेा परोीिण गराई नवोीकरण गनुा पनछे । (५) दफा (१) बमोविमका  संस्थाल े वलनुपन े

अनुमवत सम्बरधी थप व्यवस्था कायावववधबाट तोवकए बमोविम ह नछे । 

पररच्छेद -१८ 

स्थानीि स्तरको िैलक्षक ज्ञान सीप र प्रलिलधको संरक्षण, प्रबिान र स्तरीकरण  

५१. स्थानीि स्तरको िैलक्षक ज्ञान सीप र प्रलिलधको पलहचान: (१) कोहलपरु नगरपावलका िेिमा रहकेा स्थानीय तथा परम्परागत 

ज्ञान र सीपहरुको पवहचान गरी ववद्यालयमा स्थानीय पाठ्यक्रम वा पाठ्सामग्री वा परूक अध्ययन सामग्रीका रुपमा ववकास गना सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोविम तयार ह ने ज्ञान, वसप र प्रवववध सम्बरधी पाठ्यसामग्री िीवनोपयोगी, व्यावहाररक, सचूनामलूक र नागररकको 

बौविक तथा समग्र व्यवक्तत्व ववकास गन ेप्रकृवतको ह न ुपनेछ । (३) उपदफा (१) र (२) बमोविम तयार गररएको सामग्रीलाई ववद्यालय 

वशिा वा अनौपचाररक वशिामा पठनपाठनका लावग प्रयोग गना गराउन सवकने छ । (३) दफा (१) सम्बरधमा दफा (३८) को उपदफा 

(४) बमोविम गठन ह न े स्थानीय पाठ्यक्रम ववकास केररको स्थानीय स्तरको शैविक ज्ञान सीप र प्रवववधको संरिण, प्रबिान र 

स्तरीकरण सम्बरधी कायावववधले व्यवस्था गरेबमोविम ह नेछ ।  

पररच्छेद-१९ 

स्थानीि पुस्तकालि र िाचनालिको सञ्चालन र व्ििस्थापन 

५२. स्थानीि पसु्तकालि र िाचनालिको स्थापना : (१) नगरपावलकाका नागररकहरुमा पठन संस्कृवतको ववकास गना र िीवन 

पयारत वसकाइलाई सघाउन नगरपावलकमा पसु्तकालयको स्थापना  गना सक्नेछ । (२) प्रत्येक वडामा एक, एक वटा  वाचनालयको 

स्थापना गना सक्नछे । (३) यो ऐन िारी ह नुिरदा पवहल ेस्थापना िएका पसु्तकालयहरुलाई आधवुनकीकरणका लावग आवश्यकता हरेी 

अनुदान वदन सक्नछे । (४) पसु्तकालयको स्थापना सञ्चालन तथा उपदफा (३) बमोविमको अनुदान सम्बरधी व्यवस्था 

नगरपावलकाको कायावववध बमोविम ह नेछ । 
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 पररच्छेद-२०  

माध्िलमक तहसभमको िैलक्षक कािाक्रमको समन्िि र  लनिमन  

५३. माध्िलमक तहसभमको िैलक्षक कािाक्रमको समन्िि र लनिमन : (१) नगरपावलकाल ेप्रचवलत कानुन बमोविम गवठत नगर र 

वडा वशिा सवमवत, ववद्यालय व्यस्थापन सवमवत, तथा शैविक सस्थाहरुलाई  वनदशेन वदन सक्नछे । (२) नगरपावलकाले वदइएको 

वनदशेनको पालना गनुा उपदफा (१) बमोविमका सवमवत र संस्थाको कताव्य ह नछे । (३) नगरपावलका ििेमा सञ्चावलत सब ै

सामदुावयक तथा संस्थागत ववद्यालय, प्रारवम्िक बाल ववकास केरर, ववद्यालय बावहर सञ्चालन ह ने अध्यापन सेवा केरर तथा 

पसु्तकालयहरुले नगरपावलकासुँग सम्पका  र समरवयमा रही काया गनुा पनेछ । (२) नगरपावलकाले उपदफा (१) बमोविमका संस्थाहरुमा 

सञ्चालन ह न ेशैविक कायाक्रमको कायाारवयन सम्बरधमा दहेाय बमोविम समरवय र वनयमन गना सक्नेछ :  

(क) वववाद तथा समस्या समाधनमा समरवय र सहिीकरण गना ।  

(ि) सङ्घीय तथा प्रदशे वनकायहरुबाट सञ्चालन ह न ेकायाक्रममा समरवय र सहिीकरण गना ।  

(ग) कायाक्रमहरुको नीवत, वनयम तिुामा गना, कायावववध तथा मापदण्ड िारी गना । 

(३) यो ऐन र अरतरगत बनेका वनयमावली, कायावववध, मापदण्ड र नगरपावलका वा सम्बवरधत पदावधकारीले वदएको वनदशेन वा पररपि 

ववपररत काम गरेमा त्यस्तो ववद्यालय वा शवैिक संस्थालाई प्रदान गररएको अनमुवत वा स्वीकृवत रद्द गना सक्नेछ । 

पररच्छेद-२१ 

सामुदालिक लिद्यालिलाई लदने अनुदान तथा सोको बजेट व्ििस्थापन,  लिद्यालिको आिव्ििको लेखा 

अनुिासन कािम, अनुगमन र लनिमन  

५४. सामुदालिक लिद्यालिलाई लदने अनुदान प्रलक्रिा: (१) नेपाल सरकार वा प्रदशे सरकार वा नगरपावलकाबाट ववद्यालयको 

लागी प्राप्त रकम नगर कायापावलकाले वावषाक कायाक्रममा स्वीकृत गराई अनुदानका रुपमा ववद्यालयको संवचत कोषमा पठाउने व्यवस्था 

वमलाउन ेछ । (२) त्यस्तो अनुदान बाुँफाुँड गन ेआधार तोवकएबमोविम ह नेछ । (३) ववद्यालयको पवूााधार ववकास गने प्रयोिनका लावग 

नगर कायापावलकाल ेशता तोकी सावािवनक शैविक गठुी अरतगात सञ्चावलत ववद्यालयलाई समेत अनुदान वदन सक्नछे । (४) 

नगरपावलकाल ेआवश्यक ठानमेा कुनै पवन सामदुावयक ववद्यालयलाई ससता वा वनशता अनदुान उपलब्ध गराउन सक्नछे । (५) 

ववद्यालयलाई प्राप्त रकम िनु कामको लावग िचा गना वनकासा िएको हो सोही काममा माि िचा गनुा पनछे । िचा ह न नसकेको रकमको 

बारेमा वशिा शािालाई िानकारी गराउनु पनछे । ववद्यालयल ेतोवकएको अववधसम्म शैविक गणुस्तर कायम गना नसकेमा त्यस्तो 

ववद्यालयलाई वदुँद ैआएको अनुदान रकममा तोवकए बमोविम  कटौती गनासवकन ेछ । (६) वावषाक कायाक्रम तथा बिेट कायाारवयनका 

लावग नगरपावलकाले कायाक्रम कायाारवयन वनदवेशका र िचा गने आधार (नम्सा) िारी गना सक्नेछ । ववद्यालयल ेत्यस्तो वनदवेशकाको 

पालना गरी िचा गनुापनेछ । (७) ववद्यालयको कोष, अनुदान, शलु्क तथा छािववृत्त, ववद्यालय सम्पवत्त, ववद्यालयलाइ छुट र सवुवधा 

सम्बरधी अरय व्यवस्था तोवकए बमोविम ह नेछ । (८) ववद्यालयको आयव्यको लेिा तथा ववद्यालयको शैविक वववरण 

नगरपावलकाबाट िटाएको कमाचारीले िनुसकैु बित िाुँचबुझ गना सक्ने छ । यसरी िाुँचबुझ गदाा कमाचारीले माग गरेको वववरण 

उपलब्ध गराउन ुववद्यालयको कताव्य ह नछे । 

५५. लिद्यालिको आिव्ििको लेखा र अनुिासन: (१) ववद्यालयले प्रचवलत काननूको अवधनमा रही दोहोरो लेिा प्रणाली 

वसिारत अनुसार वावषाक आयव्ययको लेिा राख्नु पनछे । लिेा अनसुासन कायम गनुा हरेक ववद्यालयको कताव्य ह नेछ ।  (२)  

ववद्यालयको आय, व्यय र सम्पवत्तको आरतररक तथा अवरतम लेिापरीिण, बेरुि ूअविलेि, बेरुि ूफछ्र्यौट र सम्परीिण सम्बरधी 

व्यवस्था तोवकए बमोविम ह न ेछ ।   

५६. लिक्षा लिकास कोष: (१) सामदुावयक ववद्यालयको िौवतक पवूााधार ववकासमा सहयोग परुय्ाउन तथा त्यस्ता ववद्यायलयमा 

शैविक गणुस्तर अविववृि गना नगरपावलकामा एउटा नगर वशिा ववकास कोष रहनछे । (२) उपदफा (१) बमोविमको कोषमा दहेायका 

रकमहरू रहन ेछन्ाः  
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(क) नेपाल सरकारबाट प्राप्त अनुदान रकम,  

(ि) प्रदशे सरकारबाट प्राप्त अनुदान रकम,  

(ग) नगरपावलकाबाट प्राप्त अनुदान रकम,  

(घ) संस्थागत ववद्यालयबाट प्राप्त ववद्यालयको वावषाक कुल आम्दानीमध्ये तोवकए बमोविमको रकम,  

(ङ) चरदाबाट प्राप्त रकम,  

(च) अरय स्रोतबाट प्राप्त रकम । 

५७. कोष सञ्चालक सलमलताः (१)  कोष सञ्चालक सवमवत तोवकए बमोविम ह नेछ । (२) उपदफा (१) बमोविमको सञ्चालक 

सवमवतको काम, कताव्य, अवधकार तथा बैठक सम्बरधी कायावववध तोवकए बमोविम ह नेछ ।  

५८. लिद्यालि कोषाः (१) प्रत्येक ववद्यालयमा एउटा ववद्यालय कोष रहनछे, िसमा दहेाय बमोविमका स्रोतबाट प्राप्त रकम सो कोषमा 

दाविल ह नछेाः  

(क) नेपाल सरकार, प्रदशे सरकार र नगरपावलकाबाट प्राप्त अनुदान रकम, (ि) नगरपावलकाको वशिा कोषबाट प्राप्त अनदुान, (ग) 

शलु्क तथा सहयोगबाट प्राप्त रकम, (घ) चरदा वा दान दातव्यबाट प्राप्त रकम, (ङ) अरय स्रोतबाट प्राप्त रकम, (२) उपदफा (१)  

बमोविमको कोषको सञ्चालन र लेिापरीिण तथा सामाविक परीिण तोवकए बमोविम ह नछे ।  

५९. अनुदानको व्ििस्थााः (१) यो ऐन प्रारम्ि ह ुँदाका बित वददं ैआएको अनदुान रकममा कटौती नह ने गरी तोवकएको शीषाक स्रोत 

र अनपुात तथा मापदण्डका आधारमा नगरपावलकाले समदुावयक ववद्यालयलाई अनदुान वदनेछ । तर कुन ैववद्यालयले तोवकएको 

शैविकस्तर कायम गना नसकेमा त्यस्ता ववद्यालयलाई वदइुँद ैआएको अनुदान रकममा तोवकए बमोविम कटौती गना सवकनेछ । (२) 

समदुावयक ववद्यालयलाई तोवकएबमोविम अनुदान उपलब्ध गराउनछे । (३) उपदफा (१) र (२) मा िनुसकैु कुरा लेविएता पवन मनुाफा 

कमाउन ेउद्देश्य नवलई सञ्चावलत सावािवनक गठुीलाई नगरपावलका वा अरय कुन ैपवन सरकारी तथा गरैसरकारी वनकायबाट अनदुान 

प्राप्त गना बाधा पनछैेन । तर त्यस्तो अनुदान प्राप्त गनुाअवघ नगरपावलकाको अनमुवत वलनपुनेछ  

६०. प्रारलभिक बाल लिकास केन्रलाई अनुदान : नगरपावलकाले प्रारवम्िक बालववकासकेररलाई तोवकएबमोविमको अनदुान 

रकम वदन सक्नछे ।  

६१. िुपक समब्न्धी व्ििस्थााः (१) नेपाल सरकारले वनाःशलु्क वशिा घोषणा गरेको ववद्यालय वशिाका लावग सामदुावयक 

ववद्यालयले ववद्याथीहरूबाट कुनै पवन वकवसमको शलु्क वलन पाउनछैेन । (२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेविएको िएतापवन कुन ै

अवििावकले आफ्नो इच्छाले वदएको दान, उपहार, चरदा वा सहयोग सामदुावयक ववद्यालयले वलन सक्नछे । (३) सब ैबाल 

बावलकाहरूलाई आधारितू तहसम्मको वशिा अवनवाया र वनाःशलु्क तथा माध्यवमक तहसम्म वनाःशलु्क वशिा प्रदान गनाका लावग 

नगरपावलकाल ेआवश्यक स्रोतको व्यवस्था गनछे । (४) उपदफा (१) बमोविम वनाःशलु्क वशिा घोषणा गरेको ववद्यालय वशिाबाहके 

अरय ववद्यालय वशिामा अध्ययन गने ववद्याथीसुँग शलु्क तोवकएको आधारमा वनधाारण गररनेछ । (५) ववद्यालयल ेववद्याथीहरूलाई कुनै 

किामा िनाा गदाा एकपटक िनाा शलु्क वलइसकेपवछ पनुाः सोही ववद्यालयकोअको किामा िनाा गनाका लावग कुनै वकवसमको शलु्क 

वलन पाउने छैन । (६) ववद्यालयले आफ्नो िौवतक संरचना वनमााण गनाका लावग ववद्याथीहरुसुँग कुनै वकवसमको शलु्क वलन पाउनेछैन । 

(७) संस्थागत ववद्यालयले ववद्याथीसुँग वलन पाउने शलु्क नगरपावलकाबाट स्वीकृत गराई वनधाारण गनुा पनछे । शलु्क वनधाारण 

सम्बरधमा ववद्यालयले उपलब्ध गराएको शैविक िौवतक तथा अरय सवुवधाको वववरणका आधारमा नगरपावलकाल ेस्वीकृवत वदनेछ । 

(८)  कुनै ववद्यालयले यस ऐन ववपरीत ववद्याथीसुँग कुन ैशलु्क वलएमा नगरपावलकाले त्यस्तो शलु्क सम्बवरधत ववद्याथीलाई वफताा गना 

लगाउनु पनछे । (९) यस ऐन ववपरीत शलु्क वलने ववद्यालयलाई नगरपावलकाले पच्चीस हिार रूपैयाुँसम्म िररवाना गना सक्नेछ । 

पररच्छेद-२२ 

लिक्षण लसकाइ, लिक्षक र कमाचारीको ताललम तथा क्षमता लिकास  
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६२. लिक्षण लसकाइको न्िुनतम लिक्षण अिलधाः (१) कुनै पवन ववद्यालय वा वशिण संस्थामा पठन ह ने वशिण अववध ववद्यालयमा 

िए कवम्तमा दईु सय बीस वदन र वशिण संस्थामा िए प्रचवलत काननुमा व्यवस्था िए बमोविम ह नछे ।  तर दवैनक वशिण अववध 

तोवकए बमोविम ह नेछ । (२) उपदफा (१) बमोविमको समयाववधसम्म ववद्यालय वा वशिण संस्थामा पठन पाठनको व्यवस्था 

वमलाउन,े ववद्यालय वा वशिण संस्था सञ्चालन गने वा गराउने र त्यसको अनुगमन गन ेविम्मेवारी ववद्यालय िए सम्बवरधत स्थानीय 

तह र वशिण संस्था िए सम्बवरधत वशिण संस्थाको प्रमिुको ह नछे । 

६३. लिक्षक र कमाचारीको ताललम तथा क्षमता लिकास : (१) वशिक र कमाचारीको पेसागत िमता ववकासका लावग तावलम 

तथा प्रवशिण सम्बरधी व्यवस्था वशिा सम्बरधोी सङ्घीय तथा प्रदशेका कानूनले व्यवस्था गरे अनुरुप ह नछे । (२) नगरपावलका 

िेवििि रहकेा ववद्यालयका वशिक र कमाचारीहरुको पेसागत तावलम तथा िमता ववकासका लावग नगरपावलकामा साववकको 

स्रोतकेररको सट्टा एक वशिक केरर रहनेछ । (३) उपदफा (२) बमोविमको वशिक केररको स्थापना, सञ्चालन र व्यवस्थापन 

कायावववधबाट तोवकए बमोविम ह नछे । (४) यस दफाल ेनगरपावलकाका वशिकलाई स्वीकृत वावषाक कायाक्रम बमोविमका कुनोै पवन 

प्रकारको तावलम वदन बाधा पन ेछैन । 

६४. लिद्यालिका कमाचारी:  (१) ववद्यालयमा वशिक बाहके आवश्यक संख्यामा कमाचारी रहने छन ्।  (२) उपदफा (१) बमोविम 

कमाचारी िलुा प्रवतस्पधााबाट प्रचवलत काननु तथा कायावववध बमोविम सम्बवरधत ववद्यालयबाट वनयवुक्त ह नछेन् । (३) उपदफा (२) 

बमोविम वनयकु्त कमाचारीको पाररश्रवमक, सवुवधा र सेवाका शता स्थानीय तहल ेबनाएका कानून बमोविम ह नेछन् ।  तर त्यस्ता 

कमाचारीको पाररश्रवमक नपेाल सरकारले वनधाारण गरेको रयनूतम पाररश्रवमक िरदा कम ह न सक्ने छैन । 

६५. लिक्षकलाई अन्ि काममा लगाउन नहुने: (१)  सामदुावयक ववद्यालयलको वशिकलाई वशिा प्रदान गन ेवा ववद्यालय 

प्रशासवनक सम्बरधी कममा बाहके अरय काममा लगाउन होुोुँदनै । (२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेविएको िएतापवन 

ववद्यालयको पठन पाठनमा बाधा नपने गरी नपेाल सरकार वा नगरपावलकाले तोकेको अरय कुनै काममा िटाउन सवकनछे ।  

६६. अध्िापन अनुमलतपत्राः (१)  ववद्यालयमा वनयकु्त ह न तोवकए बमोविमको अध्यापन अनुमवतपि वलएका व्यवक्त माि वशिक 

पदमा उम्मेदवार ह न योग्य ह नछेन् । 

६७. लिक्षकको पेिागत महासंघसभबन्धी व्ििस्थााः (१)  सामदुावयक ववद्यालयका वशिकहरूको पेशागत हकवहतको सम्बरधमा 

काया गना नगर ििेविि तोवकए बमोविमको साझा सङ्गठनको रुपमा  एक वशिक महासङ्घ रहनछे ।   

६८. स्थािी आिासीि अनुमलत ललन नहुनेाः  (१) सामदुावयक ववद्यालयमा कायारत वशिक वा कमाचारीहरूले कुनै पवन दशेको 

स्थायी आवासीय अनमुवत वलन वा त्यस्तो अनमुवत प्राप्त गनाको लावग आवेदन वदन ह ुँदनै । (२) स्थायी आवासीय अनुमवत वलएका 

तथा वलन आवेदन वदने वशिक वा कमाचारीहरूलाई वदइन ेदण्ड तथा सिाय प्रचवलत कानुनमा तोवकए बमोविम ह नेछ । 

६९. िैलक्षक िोग्ितााः (१) कसैल ेपवन कुन ैपवन वहानामा तोवकएको शैविक योग्यता तथा मापदण्ड परूा नगरी ववद्यालयको वशिक, 

कमाचारी एवम ्बाललववकास केररको सहयोगी कायाकताा िई काया गनुाह ुँदनै । (२) ववद्यालयको वशिक, कमाचारी एवम ्बाललववकास 

केररको सहयोगी कायाकतााकोो शैविक योग्यता प्रचवलत कानुनमा तोवकएबमोविम ह नछे ।  

पररच्छेद-२३ 

अलतररक्त िैलक्षक लक्रिाकलापको सञ्चालन  

७०. अलतररक्त िैलक्षक लक्रिाकलापको सञ्चालन : (१) ववद्यालयहरूले वनयवमत रुपमा ववद्याथीमा अरतरवनवहत प्रवतिालाई 

प्रस्फुटन गराउन सहयोग पगु्ने वकवसमका सह तथा अवतररक्त वक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनुापने छ । (२) सहवक्रयाकलापहरु दवैनक 

पठनपाठनको ववषयवस्तमुा आधाररत ह न ुपनछे । (३) ववद्यालयहरूल ेप्रत्येक शकु्रबार अपराह्न पवछको समयमा अवतररक्त वक्रयाकलाप 

सञ्चालन गनुा पनेछ । (२) नगरकायापावलकाले वावषाक कायाक्रममा समावेश गरी अरतर ववद्यालयहरु बीचमा प्रवतस्पधाात्मक  अवतररक्त  

वक्रयाकलाप सचालन गनुा पनछे ।  (३) अरतर ववद्यालय प्रवतस्पधाात्मक अवतररक्त वक्रयाकलाप सञ्चालन सम्बरधी थप व्यवस्था 

तोवकए बमोविमह न ेछ ।   
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पररच्छेद–२४ 

लिलिध  

७१. नाबालक छोराछोरीलाई लिक्षालदक्षा : (१) हरेक नाबालक छोराछोरीका लावग ववद्यालय वशिा अवनवाया ह नछे । (२)  

नाबालक छोराछोरीलाई वशिा ववद्यालय वशिामा िनाा गराउन ुहरेक अवििावकको कताव्य ह नछे । (३)  कसैले नाबालक 

छोराछोरीलाई वशिावदिा नवदएको ववषय हनेे रयावयक अवधकार स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ मा तोवकए बमोोविम ह नछे 

। 

७२. लनदेलिका तथा कािालिलध िा मापदण्ड बनाउने अलधकाराः (१) नगरपावलकाले यो ऐन तथा यस ऐन अरतगात बनेको 

वनयमोावलीको अधीनमा रही आवश्यक वनदवेशका वा कायावववध वा मापदण्ड बनाई लाग ूगना सक्नछे । (२) उपदफा (१) बमोविम 

बनाएको वनदवेशका नगरपावलकाल ेसावािवनक गनुा पनेछ । 

७३. बाधा अडकाउ फुकाउने अलधकाराः (१) यस ऐनको उद्देश्य कायाारवयन गना कुनै बाधा अड्काउ परेमा नगरपावलकाल ेत्यस्तो 

बाधा अड्काउ हटाउन आदशे िारी गना सक्नछे र त्यस्तो आदशे यसै ऐनमा परे सरह मावननेछ ।  

७४. बचाउ र लागू नहुनेाः (१) यो ऐन वा यस ऐनअरतगात बनेका वनयममा लवेिएिवत कुरामा सोही बमोविम र नलेविएको कुरामा 

प्रचवलत काननु बमोविम ह नछे । (२) यस ऐनमा लेविएको कुनै कुराले पवन ववद्यालयको सम्पवत्त वहनावमना गरेको कसरुमा भ्रिाचार 

वनवारण ऐन, २०५९ अरतगात कायावाही चलाउन बाधा पने छैन । (३) संववधान, सङ्घीय र प्रादवेशक कानुनसुँग बावझएको यस ऐनका 

दफा र उपदफाहरू बावझएको हदसम्म स्वताः वनवरक्रय ह नेछ । (४) यसअवघ कानुन बमोविम वनयकु्त वशिक कमाचारीहरूलाई नपेाल 

सरकारले वदुँइद ैआएको सवुवधामा कुनै वकवसमको कटौती गररनछैेन । तर यो व्यवस्थाले काननु बमोविम दण्ड, सिाय तथा कायावाही 

गना बाधा पनछैेन ।  
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